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  تقديم
  

 قام والاقتصادي، التخطيطالاجتما�� عملية �� إحصاءاتسوقالعمل لأهمية جهازالتخطيطنظراً

والإحصاءلعام"بالعينةالعاملةالقوىمسح"٢٠١٩بتنفيذالعاملةالقوىحجم��عالوقوفأجلمن،

سوقمتطلباتب�نالعلاقةقياس��عللمساعدةأساسيةبياناتالمسحوفّروقد وتر�يب��ا��دولةقطر.

والاجتماعية، الديموغرافية، أفراده خصائص وب�ن القطري، والعملالعمل كالتعليم والاقتصادية،

البيانات،والنشاطالاقتصادي هذه ع�� أنالاعتماد إ�� لابدمنالإشارة لتصميموهنا حتمية ضرورة

تنمية مشاريع ودعم والاجتما��، كالتخطيطالاقتصادي وتقييمها الإنمائية وبرامجها سياساتالدولة

  المواردالبشرية.

نأطرالتصانيفالدوليةالمعدّلة؛كالتصنيفوقدنفذهذاالمسحتبعاًلم عاي��منظمةالعملالدولية،وضُمِّ

) الدو�� القيا��� لتعريفISIC 4الصنا�� ( ) للمهن المعياري الدو�� والتصنيف )،ISCO 88الأنشطة،

)للتعليمالمق�ن��الدووالتصنيفISCED 1997مصممةعينة��إالمسح��عالقائموناستندولقد.(،ًعلميا

استند لذلك، تقديراتموثوقة. وضع ع�� المهتم�ن المسحلمساعدة بالنتائجإ�� الاستنتاجاتالخاصة

  الرئيسيةوالمعلوماتالخاصةبالمعاينةوأساليبالتقديروتحجيمالخطأالمعياريع��تلكالعينة.

ّيسروالإحصاءوإذالتخطيطجهازيأنفإنه،المسح أنتتحققالغايةال��وضعمنرجوينشرنتائجهذا

  أجلهاوأنيستفيدم��االمخططونوالباحثونوذووالعلاقة.

أننتقدمبالشكر التقديرإ��جميعأسرالعينةالذينكانلتجاو��مو�عاو��مالأثرالأ�����و ولايفوتنا

جهازالتخطيطداخلمن إنجاحهذاالمسح،والشكرموصولإ��جميعالذينساهموابتنفيذهذاالمسح،

خارجه.والإحصاءمنأو  
  

  
  
  صالحبنمحمدالنابتد.

  رئيسجهازالتخطيطوالإحصاء
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التنفيــذيالملخـص  
يستعرضلعامبالعيّنةالعاملةالقوىمسح"واقع��وردتكما،العاملةالقوىخصائصالتقرير٢٠١٩هذا.قطردولةمستوى��عنفذالذي"

بحجماحتماليةعيّنةخلالمنالجماعيةالأسروكذلك،القطرية��وغالقطريةالأسرالمسح٨٤٤٥ويشملمنمكونة،٥٤٩٤٨أسرة��ع فرداً
كمايعت��هذاالمسحمكمّلًالمسوحالقوى،ويتمنشرخصائصالقوىالعاملةبشكلر���،حيثتمجمعالبياناتبشكلشهري ،مستوىالدولة

للأعوامبالعينة٢٠٠٦العاملة-٢٠٠٩،٢٠١١و -٢٠١٨.العلاقةذاتالبياناتتحديث��إ�و��د  

التقريرمدىإيج هذا �� الواردة أوضحتالمؤشراتالرئيسية التنالقد نمّتالأوضاعسقابية ال�� والاجتماعية ب�نالإنجازاتالاقتصادية
أظهرتولقد دولةقطر. ��والعمليةالمت���اتالحياتية��وع العملالوطنيةأمغ��الوطنية، لقوة تلكالعائدة سواءً الديموغرافيةكافة،

لمعدلالبطالة.وقدنتجمختلفمستوياتالنوعوالفئاتالعمرية،زيادةمطردةلمعدلاتالم ملحوظاً شاركة��الأنشطةالاقتصادية،وانخفاضاً
النقاطأهم��ي وفيما عندمجهات�نال�اهرت�نزيادةصافية��نسبةالسكانالعامل�نو��سنالعمل(المشت�ل�ن/السكان��سنالعمل).

  ":٢٠١٩البارزةلـ"مسحالقوىالعاملةلعام

 .٢٠١٨عنالسنةالسابقة��نسبةالإعالةالاقتصاديةانخفاض -١

٢- بمعدلالقطريةالعاملةالقوىلحجمالسنويالنمو١ارتفاععن%السابقة٢٠١٨السنة. 

 والخورأع��معدلاتالمشاركةالاقتصادية.��الشيحانيةتسجيلكلمنبلدي -٣

 .٢٠١٨عنعام��معدلالنموالسنويللعمالةالقطرية��القطاعالخاصطفيفانخفاض -٤

 ،وارتفاع��مؤشرالمساواةب�نالج�س�ن.تباين��متوسطالأجرالشهريب�نالإناثوالذكور  -٥

 منالذكور.مساويةلساعاتالعملالعملللإناثساعاتمتوسط -٦

٧- ��القطريةالعمالةنصفمن��أكالكتبةتوظفمهن.والاختصاصيون 

٨- من��أكالعاملةنصفالقوى��والتجارة".نشاطيالتشييد" 

٩- القطاع��القطريةالعاملةالقوى�والخاصالعامت��ك����المالقطاع��القطرية��غالعاملةالقوى�ت��كبينما،. 

١٠ - قطرثبات��البطالةمعدل)٠٫١للعام�ن(٢٠١٨٢٠١٩و. 

١١ - ارتفاعلمطفيفالقطري�نعدلب�نالبطالةعام٢٠١٨عن. 

١٢ - ٣٧العملعنالعاطل�نالقطري�نمن%الخاص.يرغبونالقطاع��العمل��إالتوجه�� 

١٣ - الخاص.٥٣القطاع��العملفرصةعل��متعرضلمالعملعنالعاطل�نالقطري�نمن% 
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  المفاهيموالتصانيف
 :ًاقتصادياالنشيطونسنالسكان��السكانفئةهم)١٥العملالعملعنوالعا�ل�نالفعلي�نالعامل�نتضم��ال(���فأسنة.  

  

 :المشتغلونهمالبالغ�نالأشخاص١٥كافةسنفأ���ة،:المسحلأسبوعالسابقالأسبوعخلالوكانوا 

 اً.يؤدونعملًامنأجلالحصولع��أجرأوراتبأوأرباحأومكاسبعائليةسواءًأكانذلكنقداًأمعيني  - أ

 لايعملونمؤقتاًولكنلهمارتباطرس��بعملهم.  - ب

 :بأجرالعمالأوأجرمقابل،عملهميؤدونلك��م،المسحوقتعملهمرأس��عيكونوالمأوويعملونعمللهمالذينللأشخاصيعود
 راتبنقديأوعي��.

 :سا��م��العمالعدأوواحدشريكمعأولحسا��ميعملونالذينالمشتغلون"ذاتيتوظيف"بأنهيوصفعمل��عويحوزونشركاءة
 .ولايقومونبتوظيفأي"مشتغلون"بصفةمستمرة

 :المتعطلونأعمارهمالذينالأفرادكافة١٥هميبحثونلك��مالمسحلأسبوعالسابقالأسبوعأثناءعملدونكانواوالذين،���فأسنة
 عنعملبجديةوهمجاهزونحالياًللعمل.وهنالكتمي��ب�ننوع�نمنالمتعطل�ن:

امنقبلوكانواخلالالأسبوعالسابقللمسحالمتعطلونالذينيبحثونعنعملللمرةالأو��:همالأشخاصالذينلميعملو   - أ
 يبحثونبنشاطعنعمل.ويطلقع��هؤلاءالأشخاصأيضاًتسمية"الداخلونالجدد".

المتعطلونالذينسبقلهمالعمل:همالأشخاصالذينلهمخ��ةعملسابقةوكانواخلالالأسبوعالسابقللمسحدونعمل  - ب
 ويبحثونبنشاطعنعمل.

 شالممعدللاركةالمنقحالعاملة:الاقتصاديةلقوىالنشالسكانالعمل(ينسبةسن��السكان���العاملةالقوىأيًحاليا١٥ط�ن
 ١٠٠×سنةفأ���)

 مشاركةامعدل��العاملةلشبابالقوى:العمريةالفئة��العامل�نالأفراد١٥عدد���٢٤سنةللفئةالسكانعدد��� منسوباً
  .١٠٠×االعمريةذا��

 :البطالةمعدل.السكانمنالعاملةالقوى���العملعنالمتعطل�ننسبة 

 :للشبابالبطالةمعدل)العمريةللفئةالعملعنالمتعطل�ن١٥نسبة-٢٤.ذا��االعمريةللفئةالسكانمنالعاملةالقوى���(سنة  

 :الاستخداممعدل.السكانمنالعاملةالقوى���المشتغل�ننسبة�� 

 نسبة:الاقتصاديةالإعالةالسكانعدد)–المشتغل�نالمشتغل�ن)/عدد١٠٠ ×عدد 

 :��الزرا���القطاع��بأجرالعاملاتالنساءحصةالإناثنسبة��بأجرالعامل�ن��جما������الزرا���القطاع��بأجرالعاملات
 ���القطاع��الزرا×١٠٠. 

 :الذكور���الشهريةالإناثأجورلنسبةا��نس�نب�نالمساواةمؤشرالشهريالأجرمتوسط���للإناثالشهريالأجرمتوسط  
للذكور×١٠٠. 
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  العملقوةعلاقةالسكانب

   

 ��ما��السكان

 السكان��سنالعمل الأشخاصدونسنالعمل
)١٥(����فسنة  

 

���مشتغل�ن  
مشتغلونأومتغيبونمؤقتاً

 عنالعمل

ولاالعملعنباحث�ن���
 تتوفرل����الإرادةللعمل

باحثونعنالعملوتتوفرل����
 الإرادةللعمل

 مشتغلون  متعطلون  ���نشيط

 السكانالنشيطوناقتصادياًحالياً  السكان���النشيط�ناقتصادياًحالياً
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  النتائجالرئيسيةللمسح

الإعالةالاقتصادية��نسبةانخفاض
السكان عدد  بلغ ��ًاقتصادياالنشيطون)العملسن

(النشيط�ن���قرابةو٢٫٤ مليونفرد،١بزيادةعن%

٢٠١٨عام الذكور ، عددمليون ١٫٩٠٠وبلغعدد أما

،ألففرد��ٍسنالعمل٢٠٦قرابةالقطري�نفقدبلغ

���القطري�ن بلغعدد وأشارتمليون ٢٫١٨٧أ���منبينما سنالعمل. �� فردٍ

١٠أيأنع��كل%،٢٩٫٢نسبةالإعالةالاقتصاديةإ��نخفاضالإحصاءاتإ��ا

مشتغل�نأشخاص ��ح�نارتفعتنسبةالإعالةمنأفراد٣أنيعيلوا المجتمع،

منأفرادالمجتمعالقطري.٢أيأنكلمشتغلقطرييعيل،الاقتصاديةللقطري�ن

من����مليون�ناقتصاديناشطقطردولة��  
 دولة��العاملةالقوىحجمبلغ٢٫١١٠قطر مليونبزيادةأي،اقتصاديناشط

١% وقدر،ألف٢٨٦العاملةبلغعددالإناث��القوىوقدعنالعامالسابق،

القطريةالعاملةالقوىحجمالمسح١٠٨بعدد ًألفاسنوينمو١بمعدل%ح�ن��،

ارتفع النمو معدل ���القطرية العاملة للقوى شكلتنسبة%.١السنوي وقد

القطرية���٩٥العمالةعامالعاملةالقوى��إ�مامن%٢٠١٩.أنهأي،بالمتوسط

اقتصادياً  ���قطري ٢٦يقابلهكلقطريناشطٍ اقتصادياً وأنكلأن��،ناشطا

 اقتصاديةقطرية ناشطة إناث���قطريات٦يقابلها .القوى شكلتنسبة وقد

العمريةالفئة��٢٠(العاملة-٤٤(٨١سنة%����االنسبة��والقوى��إ�مامن

  العاملة.

 لأما بالنسبة حسبالبلدياتتوزيع العاملة ،القوى الريانفلقد احتلتبلديتا

  %.٦٠الصدارةبنسبةوالدوحة

عاملكليقابل

٢٦قطريعامل���

 منالذكور قطري

27.8 28.3 29.2 29.4 29.2
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35

2015 2016 2017 2018 2019

النسبة

نسبةالإعالةالاقتصادية
���الف٢٠١٩-٢٠١٥(خلال(

3%

2%

83%
12%

العاملةللقوى��النس١٥(التوزيعسنة
����� (،والنوعالجنسية٢٠١٩حسب

الذكورالقطريون 

الإناثالقطريات

الذكور���القطري�ن

الإناث���القطريات

1.957

2.055 2.057
2.097 2.110

1.9

1.9

2.0

2.0

2.1

2.1

2.2

2015 2016 2017 2018 2019

بالمليـــون 

بالمليون) سنة�����١٥( عددالقوىالعاملة
���الف٢٠١٩ -٢٠١٥(خلال  (
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  المنقحة��معدلاتالمشاركةالاقتصاديةارتفاع
وبلغمعدلمشاركة%،٨٨المنقحةبلغمعدلالمشاركةالاقتصاديةالإجمالية

٩٦الذكور%،٥٨والإناث%،وبالمتوسطأنهأي،كلب�ن١٠منسن��أفراد
   يشاركون��قوةالعمل.٩،هنالكالعمل

الاقتصادية المشاركة معدل بلغ وقد القطريةالمنقح القوىالعاملة لإجما��
٥٢% بلغت بينما الم، لشاركة المنقحة القطري�نالاقتصادية ،%٦٨ لذكور

القطريات٣٨والإناث.%الاقتصاديةالمشاركةمعدلأماالمنقحةالقوى��لإجما
بلغفقدالقطرية���٩٢العاملة.% 

المشاركةمعدلات��أعأننلاحظالمنقحةالاقتصاديةالفئة��سجلتالعمرية
)٣٠–٣٤سنة(،بلغت٩٥حيث،%الشبابمشاركةمعدلبلغبينما)٢٤-١٥

 كذلكنلاحظأنمعدلالمشاركةالاقتصادية٢٠١٩%عام٦٨سنة) .المنقح
ذر  لبلغ القطري�نوته )والإناثالقطرياتلذكور العمرية الفئة ��٣٥ –٣٩

بنسبة(٩٩سنة%و٧٠%��التوا��عبدأثم، بالانحدارالخروج��ح��التدري
.العملسوقمن  

القوىالعاملة فإنمعدلات،الفئاتالعمريةحسبالجنسيةو وفيمايخصُّ
 الاقتصادية المشاركة ل�جما�� نسبياً انخفضت ،مشاركة أع�� كانت وقد

القطري�نعنداقتصاديةالفئة��)٣٩- ٣٥العمريةبنسبة(٨٦سنة%��أعأما
الفئة��فكانتالقطري�ن���عنداقتصاديةمشاركة)٣٤- ٣٠العمرية(سنة

 .%٩٦بنسبة الجديربالذكرأن ومن مشاركةأع�� الجنسمعدل حسب
  %.٩٨القطري�نحيثبلغكانللذكور���ةوالجنسي

الاقتصاديةالمشاركةمعدلصعيد��وعالمنقحبلديةفإن حسبالبلديات؛

  %.٩٦��انسببلغتقدحانيةيالش

معدل ح�نبلغ لتوظيفا�� الذكوروبلغ،%٩٩٫٩الإجما�� معدلاستخدام

٩٩٫٩والإناث،%البطالة.٩٩٫٦لمعدلالمتمموهو،%  

  
   

 (بالألف) عددالقوىالعاملةحسبالقطاع
عامي٢٠١٨خلال٢٠١٩و  

 القطاع
٢٠١٨ 

 (بالألف)
٢٠١٩ 

 (بالألف)
النمومعدل

 السنوي 

 ٠٫٥ ١٦٧١ ١٦٦٢ الخاص*

*الحكومي*  ١٫٢- ١٩٨ ٢٠٠  

 ٥٫٠ ٦٢ ٥٩ المختلط

 ٢٫١ ١٧٧ ١٧٣ الم����

 ٠٫٦ ٢١٠٨ ٢٠٩٥ المجموع

  .*يشملالقطاعالدبلوما���و���الرب��
 .يشملالقطاعإدارةحكوميةومؤسسة/شركةحكومية**
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الإدارات��القطريةالعاملةالقوىأرباعثلاثيفوقما
  الحكومية

يعمل��٧٩حوا%أنح�ن��،الخاصالقطاع��العاملةالقوى٩من%��يعمل

  .)١(القطاعالحكومي

الخاصالقطاعأنمنالرغم��العملعقوةأغلبيةيوظف،القطري�ننسبةأنإلا

 فيه %١٠لمتتجاوز خلالعام القطرية القوىالعاملة كما.٢٠١٩منإ�ما��

 عام عليه ٢٠١٨كانت ، نسبة أن ح�ن القطرية�� العاملة القطاعالقوى ��

قدالحكومي٨١بلغت%القطريةالعاملةالقوى��إ�مامن.   

من�ج�ا��القوىالعاملة%نسبةا���وجون ٨١٫٧
تب�نالنتائجأأنالعاملةالقوى١٥غلبية ��فأكسنةحيثبلغتم��و�ون نسبة

العاملة،٨١٫٧الم��و��نالقوى بلغ%منإ�ما�� القطري�ناتنسبةفيما لذكور
 القطريونالنشيطون٦٧٫٢الم��و�ونالنشيطوناقتصادياً الذكور %منإ�ما��

وللإناث ويأتيبعدذلكالنشيط�ن،%٥٧القطرياتالنشيطاتاقتصادياً اقتصادياً
 حيثبلغتنسب��م الزواج لهم يسبق لم الذين إ�ما��١٧٫٨اقتصادياً من %

ًاقتصاديا١٥النشيط�ن��فأكبلغسنةنسبةحيثتالنشيطون الذكورالقطريون
الزواجاقتصاديا لهم يسبق لم ٣١٫١الذين الذكور إ�ما�� من %القطريون

القطرياتوللإناثًاقتصاديا٣٥٫٢النشيطون.%  

)١(حكوميةشركة/ومؤسسةحكوميةإدارةالقطاعيشمل
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فالقوىالعاملةالقطريةبمستوى"عالية�ك��مننص
  )٢(المهارة"

عامإحصاءات��٢٠١٩تشمن��أكأن��ال٥٠إمن%العاملةقوىمهنة��يعملون

منالمهن إل��ا كذلكالمهنالعادية"."و""الحرفوما %منالقوى٦٦فإننسبة

العاملةالعاملة��بمستوىمهارة"محدودةوغ��ماهرة"وأنمايقاربنصفالقوى 

مستوىمهارة القوىالعاملةالقطريةفإن"محدودة"غ��القطريةلد��ا أما .٥٨%

تشملعاليةمهارةنموظفبمستوى�عليا"بمناصبواختصاصيةلمح�ن��،"وفنية

القطري�ن��غنسبةالعامل�نتتجاوزالوظائف١٦��ذه.%نسبةوكانتالعاملةالقوى

 القطرية ١١ )٣(المناصبالقيادية�� من %حيث القطرية، العاملة القوى إ�ما��

   %للإناثالقطريات.٢١%للذكورو٧٩بلغت

القطاع��العاملةالقوىمهارةمستوىعن فمنالمهمالإشارةإ��أنأما الخاص،

 أك��مننصفهذهالقوىالعاملةغ��القطريةالعاملة��القطاعالخاص��ذات

�� القطرية القوىالعاملة ح�نأنغالبية �� منالمهارة، القطاعمستوىمحدود

.المهارةوعاليةماهرة��الخاص  

  

     
)٢(مستويات:المهارة  

- والاختصاصيونالفنيون،الاختصاصيون،والمديرونالعلياالإدارةوموظفوالمشرعونتشمل:العاليةالمهارةمستوى
 المساعدون.

- الأسماك.المهارةمستوىوصيدالزراعة��المهرةالعمال،والباعةالخدمات��العاملون،الكتبةتشمل: 
 والمعدات.الآلاتن��الحرف،مشغلومستوىمحدودةالمهارة:تشملالعاملو  -

مستوىغ��المهارة:تشملالمهنالعادية. -

)٣(والمديرونالعلياالإدارةوموظفوالمشرعونمهنتشمل. 

سنة�اك��)حسبالمهنوالجنسيةوالنوع،١٥(التوزيعالنس��للقوىالعاملة
٢٠١٩ 

  المهن
الذكور
  ون القطري
%

الإناث
  القطريات

%

���الذكور
  القطري�ن

%

���الإناث
القطريات

%
 ١٫٦ ١٫٦ ٦٫١ ١٣٫٣  المديرون

 ١٨٫٦ ٧ ٤٦٫١ ٢٢٫٧الاختصاصيون 
 ٣٫٦ ٦٫٣ ١٣٫٧ ١٧٫٩الفنيون 
 ٨٫٥ ٢٫٩ ٣٠٫١ ٢٦٫١الكتبة

٢٠٫٩ ٨٫١ ٣٫٧ ٩٫٧والباعةالخدمات 
 ٠ ١٫٤ ٠ ٠سماكالأ  الزراعةوصيد

 ٠٫١ ٣٩٫٤ ٠ ٤٫٧الحرف
 ٠٫٢ ١٦٫٩ ٠ ٢٫٦مشغلوالآلات
 ٤٦٫٥ ١٦٫٥ ٠٫٤ ٢٫٩المهنالعادية

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠  المجموع
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العاملةللقوى��النسك��١٥(التوزيع��سنة  (
٢٠١٩،حسبالمهن

58%

35%
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2%

القطريةالعاملةللقوى��النسالتوزيع
،المهارة٢٠١٩ومستوى

عاليةالمهارة

ماهرة

محدودةالمهارة

غ��ماهرة

16%

15%

49% 20%

القطرية���العاملةللقوى��النسالتوزيع
،المهارة٢٠١٩ومستوى

عاليةالمهارة

ماهرة

محدودةالمهارة

غ��ماهرة
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 من النشاط�ك�� �� يعملون العاملة القوى نصف
  الاقتصادي"التشييدوالتجارة"

%٧٧"التشييدوالتجارة"،و�وا��نشاطييعملون��القوىالعاملةنصفمنأك�� 

والصحة والتعليم العامة "الإدارة أنشطة �� تعمل القطرية العاملة القوى من

  والتعدين".

الجدوليوضحالإدارةنشاط��ي��كزونالقطريونالذكورنصفمن��أكبأنأدناه

 بنسبة ٥٩العامة بالنسبة أما ،%والإدارة والصحة فالتعليم القطريات للإناث

وذلك يمارسو��ا ال�� الاقتصادية الأنشطة النصيبالأك��من لهم كان العامة

و٣٦بنسبة%٣٣%��التوا��عوبالنسبة،القط���فإنللذكورري�نم��مالنصف

%منالإناث���قطريات��نشاط٤٥%.كماتركزت٥٠بنسبةيمارسونالتشييد

   سرالمعيشية.الأ 

)العاملةللقوى��النس١٥التوزيعالاقتصاديةالأنشطةحسب(��ك��سنة
،والنوع٢٠١٩والجنسية 

  النشاطالاقتصادي
الذكور
  ن و القطري
%

الإناث
  القطريات

%

���الذكور
  القطري�ن

%

���الإناث
 القطريات

%

 ٠ ١٫٨ ٠ ٠٫٢سماكالزراعةوصيدالأ 

 ١٫٩ ٤ ٥٫٢ ١٢٫١التعدين

 ٠٫٨ ٨٫٦ ٠٫٦ ١٫٨الصناعة

وتكييفوالغازالكهرباءإمدادات
 الهواء

٠٫٥ ٠٫٨ ٣٫٥ ٢ 

 ٢٫٢ ٤٩٫٩ ٠٫٦ ٢٫٣التشييد

 ٩٫٩ ١٢٫٨ ١٫٩ ١٫٥التجارة

 ٣٫٥ ٣٫٧ ٤٫٣ ٢٫٦النقلوالتخزين

 ٧٫٣ ٣ ٠٫٢ ٠٫٢أنشطةخدماتالإقامةوالطعام

 ٠٫٧ ٠٫٦ ٣٫٥ ٣٫٥المعلوماتوالاتصالات

 ١ ٠٫٤ ٦٫٤ ٣٫٥الأنشطةالماليةوأنشطةالتأم�ن

 ٠٫٨ ٠٫٩ ٠٫٦ ٠٫٦الأنشطةالمهنيةوالتقنية

 ٤ ٤٫٤ ٠٫٥ ١أنشطةالخدماتالإدارية

 ٠٫٨ ١٫٣ ٣٣ ٥٨٫٩الإدارةالعامة

 ١٧٫١ ٢ ٣٦٫٤ ٦٫٨صحةالالتعليمو 

سَرالمعيشية
ُ
 ٤٥٫١ ٣٫٨ ٠ ٠أنشطةالأ

 ٤٫٤ ٢ ٣٫٢ ٢٫٩خرى أ

 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠  المجموع
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ومن الملاحظ أن العامل�ن �� مهنة "العاملون �� الحرف" قد تركزوا �� نشاط 

والعامل�ن �� مهنة "المهن العادية" قد تركزت أنشط��م ، %٧١بنسبة "التشييد" 

ح�ن أن  %. ��٦٢الاقتصادية �� "التشييد وأنشطة الأسر المعيشية" بنسبة 

قرابة ثل�� القطري�ن �� مهنة "الكتبة" يعملون �� النشاط الاقتصادي" الإدارة 

.٢٠١٩العامة" عام 

الحرفية والمهن أعداد القوى العاملة �� المهن  ارتفاع
العادية وتشغيل المعدات والاختصاصيون عن عام 

٢٠١٨ 
�� أعداد العامل�ن  ارتفاع، ٢٠١٩ يتضح من خلال بيانات مسح القوى العاملة

 "المهن العادية" و"مشغلو الآلات والمعداتو "" العاملون �� الحرف�� مهنة "

��  ، ٢٠١٨عام  عنعامل ١٦٩٧٦ مقدار الارتفاعحيث بلغ و"الاختصاصيون" 

 عامل ١٤٤٠الانخفاض  حيث بلغ ،"الكتبة" �� أعدادكان  نخفاضالا أنح�ن 

 .٢٠١٨عام  عن

اً نخفاضيتعلّق بالبيانات المجمعة حسب الأنشطة، فلقد تبّ�ن أن هنالك ا وفيما

 إ�� عام ٢٠١٥من عام تدريجياً لأعداد العامل�ن �� نشاط "الإدارة العامة" 

�� . ٢٠١٥عن عام  ٢٠١٩�� عام  %٢٣لانخفاض حيث بلغ اع�� التوا��،  ٢٠١٩

 .٢٠١٩ - ٢٠١٥ الف��ةخلال ح�ن لوحظ ارتفاع واضح �� نشاط "التشييد" 

العلمي  همالقوى العاملة القطرية تحصيل% من ٤٧
"�ام�� ف�ع��" 

��� القطرية ذات مستوى �علي�� "دون الثانوية" وهم  قوى العاملةال% من ٦٤

من إ�ما�� القوى العاملة ��� القطرية �� القطاع  �� القطاع الخاص يعملون

��  لنشيط�ن اقتصادياًامن الذكور القطري�ن%٨٣فإن  �� المقابل،الخاص. 

من إ�ما�� الذكور  حاصلون ع�� شهادة "ثانوية فما فوق"  )٤(القطاع الحكومي

ًنفس القطاع. القطري�ن النشيط�ن اقتصاديا ��

                                                            
يشمل القطاع إدارة حكومية ومؤسسة/شركة حكومية )٤(

سنة ف�ك��) حسب الحالة  ١٥لتوزيع النس�� للقوى العاملة (ا
٢٠١٩ ،التعليمية والجنسية والنوع 

الحالة التعليمية
الذكور 
القطريون

%

الإناث 
القطريات

%

الذكور 
 ���

القطري�ن
%

الإناث ��� 
القطريات

%

١٥٫١٤٫٨٦٤٫٦٤٥٫٩دون الثانوية

٤١٫١٣٢٫١١٦٫٢١٩٫٣الثانوية

٤٣٫٧٦٣٫٢١٩٫٢٣٤٫٧أع�� من الثانوية

١٠٠١٠٠١٠٠١٠٠المجموع

0

100

200

300

400

500

600

700

800

2015 2016 2017 2018 2019

بالألف

)بالألف(حسب المهن )سنة ف�ك��١٥(عدد القوى العاملة 
)٢٠١٥-٢٠١٩(خلال الف��ة 

الحرف

المهن العادية

مشغلو الآلات

الاختصاصيون

الكتبة

مهن مختارة *

0

200

400

600

800

1000

2015 2016 2017 2018 2019

بالألف

حسب النشاط )سنة ف�ك��١٥(عدد القوى العاملة 
)٢٠١٥-٢٠١٩(خلال الف��ة بالألف*الاقتصادي

أنشطة مختارة*

التشييد

العامة الإدارة

15مسح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9



من٧٩ %المهن �� تعمل ال�� القطرية ��� العمالة
و  "دونالآلاتمشغلو"الحرفية تعليمي مستوى لد��ا "
."الثانوية

٤٩،"العامةالإدارة"نشاط��تعملالقطريةالعمالةمن%٨٥حملةمنم��م%
أنح�ن �� ، فوق" فما "ثانوية تعمل٤٤��شهادة غ��القطرية %منالعمالة
،"المعيشيةالأسروأنشطةالتشييد"٧٤نشاط��تعليمستوى��عحاصل�نم��م%

الثانوية"."دون

��٨٩حوامن%العمالة"��فأعثانوية"مستوى��شهاداتحملةمنالقطريةمن

%منالعمالةغ��القطريةمنحملةالشهادة٧٩بالمقابلإجما��العمالةالقطرية.

الثانويةفمادونوذلكمنإجما��العمالةغ��القطرية.

.

 بأجريشتغلون عامليمليونمايفوق 
 توزع بأجر لقد المشتغلون قطري١٠٣بواقع ألف
العامل�ن،١٫٩٩٥و غالبية ويعتمد غ��قطري. مليون

 معظم٩٩٫٦وبنسبة ��وذلك بأجر" "العمل ع�� ،%
بأنتكونطبيعةشتغلون الحالاتالعملية،كما��تمالم
بنسبةوذلك"دائم"٩٩٫٩٨عملهم.%

الخاصلحسا��ميعملونالذينعدديتجاوز١٩٨١لم ًعاملا،يعادلما٠٫١أي%
   .ناقتصادياً �منإجما��النشيط

ال العملالحرنشيط�ناقتصادياً بلغتنسبة ��)٥(٠٫٤النشيط�ن %منإجما��
واقتصادياً  ،٤٫٠والقطري�ن��إجمامن%وهنا٠٫٢ غ��القطري�ن. %منإجما��

عنطفيف��ٌنموالقطري�نالعامل�ن��العملالحررتفاعتجدرالإشارةإ��حدوثا
السابق٢٠١٨العامالسنويالنمومعدلبلغإذ،١٣.%

الإحصاءات��وتش��ابسيطانخفاض��الأجرمدفوعةالوظائف��الإناثحصة
  ��القطاعغ��الزرا��.

)٥(.ويديرهعملوصاحبالخاصلحسا��مالعامل�نيشملالحرالعمل 

القوىغالبية

بأجرتعملالعاملة

 وبشكلدائم

للقوى��النسالعاملةالتوزيع  
)١٥العمليةالحالةحسب(���فأسنة٢٠١٩  

 النسبة الحالةالعملية
 ٩٩٫٦ يعملبأجر

 ٠٫٣ صاحبعمل
 ٠٫١ يعمللحسابهالخاص

 ٠٫٠ يعمللدىذويهدونأجر
 ١٠٠ المجموع

0.14 0.14 0.13 0.12
0.11

2015 2016 2017 2018 2019

نسبةالذينيعملونلحسا���الخاصوالذين
القوى��جما�منالعائلةلدىيعملون

)٢٠١٩-٢٠١٥(خلالالف���العاملة،

13.5
13.4

13.6

13.8
13.7

2015 2016 2017 2018 2019

��الأجرالمدفوعةالوظائف��الإناثحصة
��الزرا���القطاع

���الف٢٠١٩-٢٠١٥(خلال(

مسح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9 16



متوسطالأسبوعيةالعمل٤٨ساعاتساعة  
الأسبوعيةالعملساعاتمتوسط��ما��٤٨بلغعملساعة،متوسطوبلغ

الذكورعمل٤٨ساعاتبلغتبينما،ساعةمتوسطالإناثعمل٤٨ساعات
.ساعة  

بلغتمتوسط ��المشتغل�نعملساعات "المهن
العادية "٥٢ ساعة أع��تٌعدو��عمل، من

المهن ��العملساعاتمتوسطات " مشغلوتل��ا
ومجمعوها والمعدات الآلات "٥١ عمل،ساعة

مهنأوبلغت �� العمل ساعات متوسطات ةقل
"الكتبة"٤١بمتوسط.ًأسبوعياعملساعة 

الاقتصادية بحسبالأنشطة متوسطاتساعاتالعملالموزعة وكانتأع��
ساعةأسبوعياً،تل��ا٥٤حيثبلغت،طةالأسرالمعيشية"للمشتغل�ن��"أنش

،ساعةعملأسبوعياً ٥١بمتوسط"أنشطةخدماتالإقامةوالطعام"مباشرة
"الإدارةالعامةوالدفاعوالضمانالا�تما��الإلزامي"أقلساعاتعملكانتو 

المتوسطبلغ٣٨حيث.ًأسبوعياعملساعة   

حسبتصنيفالقطاع القطاعالم����أما ��للمشتغل�ن حيث،كانتأعلاها
كانتأقلالمتوسطاتتلكال��سجلتللعمل٥٤بلغت بينما ساعةأسبوعياً.

��قطاع"الحكوميةالإدارة"،بلغتحيث٣٨.ًأسبوعياعملساعة   

٥٤ عملساعة

القطاع��أسبوعية
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أجرمتوسطمتوسطأجرالإناثالشهريأقلمن

  الذكور 
وا�ي�بأجرالمشتغل�نلإجما�يالشهريالأجرمتوسط١١بلغأو�ي.قطريرياللف

متوسط��نقارب ١٢الأجرالشهريللذكور ألافريال١٠وألافريالقطري،
  ..٨٨٫٩ولقدسجّلمؤشرالمساواةب�نالج�س�نمستوى ٢٠١٩قطريللإناثعام

،مهن �ي الأجرالشهري متوسطات سجلتأع�� فلقد المهن، مستوى ع�� أما
شهريأجربمتوسطوذلك والمديرون" العليا ألف٤٥"المشرعونوموظفوالإدارة

شهريأجربمتوسط"الاختصاصيون"مهنةتل��ا،قطري٢٩ريال،قطريريالألف
مهن كانأقلمتوسطأجر�ي "المهنالعاد��بينما مشغلوالآلاتوالمعداتو"ية"

   ألافريالقطري.٤بمتوسطأجرشهري"ومجمعوها

ي�الشهريالأجرمتوسطات��أعسجلتفقد،الاقتصاديةالأنشطةمستوى��وع
العامة"نشاط والإدارة " ٢٩وذلكبمتوسطأجرشهري"المعلوماتوالاتصالات"

 نشيليألفريالقطري، اه "التأم�نط وأنشطة المالية بمتوسطأجرالأنشطة "
 أدنى٢٧شهري الأسرالمعيشية" نشاط"أنشطة سجّل بينما قطري، ألفريال

  آلافريالقطري.٣الشهري إذبلغمتوسطالأجر،متوسطاتالأجرالشهري 

لدى الشهرية للأجور معدلات أع�� سجلت فلقد القطاعات، مستوى وع��
قطا� بأجر�ي الإ "يالمشتغل�ن حكومية"الدارة و الحكو " ميةالمؤسسة/الشركة

قطري،ألفريال٢٨أجربمتوسط“ "قطاع تلاه الإقلي�� "الدبلوما���/الدو�ي/
أجر٢٦بمتوسطثم المختلطألف، " " أجرشهريبمبلغ ألفريال٢٣بواقع

 أدنىمعدلاتالأجرالشهري، سجلالقطاع"الم���ي" بينما آلاف٣معدلقطري،
قطري.ريال

  

الشهريالأجرب(متوسطالألفقطري ريال(ساعاتومتوسط
والنوعالجنسيةحسب٢٠١٩العمل  

 الجنسيةوالنوع
متوسط
عملالساعات

الشهريالأجرمتوسط
)ر.ق)بالألف

 ٣٦٫٩ ٣٩الذكورالقطريون 
 ٢٨٫٦ ٣٨الإناثالقطريات

 ٧٫٣ ٤٩الذكور���القطري�ن
 ٥٫٦ ٥١الإناث���القطريات

 ١١٫٧ ٤٨  إجما�يالذكور 
 ١٠٫٤ ٤٨  إجما�يالإناث

 ١١٫٣ ٤٨  �جما��المشت����بأجر

الأنشطةحسببأجر����ل�مشتالشهريالأجرمتوسط
،قطريريالبالألفالعدد،المختارةالاقتصادية  

٢٠١٨لعامي٢٠١٩و 

 ٢٠١٩ ٢٠١٨النشاطالاقتصادي

 ٢٤٫٧ ٢٥٫٩التعدين
الكهرباء٢٣٫١ ٢٣والغازإمدادات 

 ٢٨٫٩ ٢٨٫٩المعلوماتوالاتصالات
 ٢٧ ٢٦٫٦الأنشطةالماليةوالتأم�ن

 ١٨ ١٨الأنشطةالعقارية
 ٢٩٫٢ ٢٨٫٤الإدارةالعامة

 ٢٤٫٥ ٢٤٫١التعليم
 ٢١ ٢٠٫٧الفنونوال��فيهوالتسلية

 ٢١٫٧ ٢١٫٤الصحة
والهيئاتالمنظمات٢٦ ٢٦انشطة 
 ٣٫١ ٣  أنشطةالأسرالمعيشية
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انخفاض��بطالةال�طري��معدل  
الأفرادب�نقطردولة��البطالةمعدلبلغ

العاملةالقوى��١٥المشارك�ن،��فأكسنة
٠٫١��وا�)%٢٫٢العمل)؛عنعاطلآلاف

بمعدلهذاو٠٫١وبلغالذكورلدى%٠٫٤%
الإن معدللدى إجما�� بلغ ��ن و�� اث.

 القطري�ن لدى هذا٠٫٣البطالة بلغ ،%
%.كذلك،بلغ٠٫٤%ولدىالإناثالقطريات٠٫٢نو المعدللدىالذكورالقطري

القطري�ن��غبطالةمعدل��٠٫١إجماالقطري�ن��غالذكوربطالةومعدل،%
٠٫٠%القطريات��غ٠٫٤والإناث.%   

بلغولقد)الشباببطالة٢٤-١٥معدل ومعدلبطالةالذكور٠٫٣سنة) ،%
)٢٤-١٥(٠٫١سنة%،)٢٤- ١٥والإناث(١٫٣سنة%.

أن��إالنتائج��٦٤و�شبطلبتقدمواقدالعملعنالعاطل�نالقطري�نمن%
العمل عمللدىإدارة وتقدمواللحصولع�� وتابعوابطلبلأربابالعمل،

سابقاهفيسجلالذىالمكتب فإن ذلك، إ�� إضافة .٣٧القطري�ن من %
 العاطل�نعنالعملأبدوارغبة��العملبالقطاعالخاص.

منوجهةنظرالبا�ث�نعنالعملللقطري�نعنالعملأماعنأسبابالتعطل
٨١فإن%"��إيعودذلكأنرأىقد���الخ��ةمونقص""عملعنالبحث
  .ناسب"و"عدموجودالعملالم"أفضل

ب�نأسبابعدمالبحثعنعمللدىالعاطل�نعنه،كان"اتخاذإجراءومن
الشهرالما���قبلو انتظارالنتيجة" عمل "و�� فرصة "اليأسمنإيجاد

المناسب" العل�� المناسب"،و"نقصالمؤهل العمل وجود بعدم و"الاعتقاد
بنسبة٨٧وذلك%.العاطل�ن��إجمامن  

العمريةوالفئاتالنوعحسبالبطالةمعدل٢٠١٩  

  المجموعالإناثالذكور الفئاتالعمرية

١٥ –١٩  ٠٫٠ ٠٫٠ ٠٫٠ 
٢٠ –٢٤  ٠٫٣ ١٫٥ ٠٫١ 
٢٥ –٢٩  ٠٫٢ ٠٫٧ ٠٫١ 
٣٠ –٣٤  ٠٫١ ٠٫٥ ٠٫٠ 
٣٥ –٣٩  ٠٫١ ٠٫١ ٠٫١ 
٤٠ -٤٤  ٠٫١ ٠٫١ ٠٫٠ 

 ٠٫١ ٠٫٤ ٠٫١ المجموع

٥٤نسبةعنالمتعطل�نمن%

العملعنيبحثونالعمل
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  حاصلون٦٠٫٢أنإ��،٢٠١٩وتش��إحصاءاتعام %منالعا�ل�نعنالعمل،
أنح�ن��،فوقفماجامعيةشهادة��١٨٫٢عالشهادة��عحاصلونهؤلاءمن%

و،٨٫٨الثانويةو،الإعداديةالشهادة��ع%و٤٫٠،الابتدائيةالشهادة��ع%٨٫٧%
   ع��شهادةالدبلوم.

 بمدة يتعلق بحوفيما العمل عن الباحث�ن تبّ�نتعطل أغلبسبالشهور، أن
بنسبةسنة و ٥٣٫٧المتعطلونهمالباحث�نعنعملخلالسبعأشهرإ�� ،%أن

٣٣٫٦%منأقللمدة٦متعطلونمن���أالمتعطل�ننسبةأنح�ن��،١٢أشهر
   %منإجما��العا�ل�نعنالعمل.١٢٫٧بلغتشهراً 

 فالإ،العملعنالعا�ل�نبتدريبيتعلقفيماأماأن��إ��تش٤٤حصاءاتمن%
بدوراتالتحقواقدالثانويةشهادة��عوالحاصل�نالعملعنالعا�ل�نالقطري�ن

نسبةوأن،٨٦تدريبيةشهادة��عوالحاصل�نالعملعنالعا�ل�نالقطري�نمن%
صنفتوقد.���اوالحاسبالإنجل��يةاللغة��تدريبية�ب��امالتحقواقدالثانوية

حصاءاتأسبابعدمرغبةعملالقطري�نالعا�ل�نعنالعملوالحاصل�نع��الإ 
بنسبة "قلةالأجر" القطاعالخاصكالتا��: ��الثانوية ساعات٥٠الشهادة %و"

بنسبة"٢٥الدوامبنسبة"العملأيام"و%٢٥.%  

أن��إ %منالعا�ل�نعنالعملمنالقطري�نلميعرض٥٣وتجدرالإشارةهنا
بأنًعلما،الخاصالقطاع��العملالقطاع.٣٧عل��مهذا��بالعملراغبم��م%  

)��للمتعطل��النس١٥التوزيعحسب(��ك��سنة
بالشهورالتعطلومدة٢٠١٩النوع  

التعطلمدة
  بالشهور 

  المجموعاثنالإ الذكور 

١ –٦  ٣٣٫٦ ٢٥٫٩ ٤٣٫٧ 
٧ –١٢  ٥٣٫٧ ٥٥٫٢ ٥١٫٧ 

١٣��ك��  ١٢٫٧ ١٨٫٨ ٤٫٧ 
 ١٠٠ ١٠٠ ١٠٠ المجموع
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يمثلنالبيوت٤٧رباتمن%النشي��ن���السكان
ًاقتصاديا  

)العملسن ��همممن السكانغ��النشيط�ناقتصادياً سنة١٥بلغعدد
ف���� (٢٨٣م��م كانالذكور ��نكانتالإناث،ألفاً ٧٧ألففرد. ��٢٠٦

،ألفاً  %من�جما��السكان١٢وبلغتنسبةالسكانغ��النشيط�ناقتصادياً
 .��٢٠١٩سنالعملعام

ط�ناقتصادياً،فقدكانتنسبةيأماعنأسبابعدمنشاطالسكانغ��النش
٨٨��غالسكان��جما�منلمنازلهنالبيوترباتوتفرغللدراسةالطلبةتفرغ%
،ولقدبلغتنسبةالقطر��نالمتفرغ�نللدراسةوالمتفرغاتلنشيط�ناقتصادياً ا

الم��لاقتصادياً ٧٦لأعمالالنشيط�ن��غالقطر��ن��جما�من%.  

64.5
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28.0
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3.02.9 1.95.4 2.6
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النشي��ن���للسكان��النسالتوزيع
ً١٥(اقتصاديا�����سنة(الجنسحسب

،النشاطعدم٢٠١٩وسبب

أخرى 

عاجز
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متفرغللدراسة

لأعمالمتفرغة
الم��ل 
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ً١٥(اقتصاديا�����سنة(الجنسيةحسب

،النشاطعدم٢٠١٩وسبب

أخرى 

عاجز

متقاعد

متفرغللدراسة

لأعمالمتفرغة
الم��ل 
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  أهـــدافالمســـح
  تقديرحجمقوةالعمل��دولةقطر. .١

٢. العمرفئات :المختلفةالخصائصحسبالعملقوةتوزيع–النوع–��التعليالمستوى–الزواجيةالحالة–العمليةالحالة–

الاقتصاديالنشاط–المهنة–.إلخ...القطاع  

  .قياسمستوىالاستخداموالبطالة��دولةقطر .٣

  قياسالبطالة. .٤

  دراسةالعلاقةب�نالمهنةوالتخصصالتعلي��. .٥

٦.  فئاتالعمر، العملمنحيث: السكانالمصنف�نخارجقوة و دراسة و النوع، و الجنسية، الزواجية،و المستوىالتعلي��، الحالة

 أسبابالعزوفعنالعمل،وأسبابتركالعملالسابق.و الرغبة��العمل،و 

  بناءقاعدةبياناتحديثةوتوف��كافةالبياناتوالمعلوماتاللازمةللقيامبالدراسات. .٧
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  وصــفالمســـح
١-المسـحنطــاق  

أسر��يعيشونالذينالأشخاصيشملوهذا السكانالمس��دفونبمسحالقوىالعاملةهمكافةالأسرالقطريةوغ��القطريةداخلالدولة.

أسرجماعية و�� مثلالتجمعات،عادية سكنية، وحدة �� ويتشاركونالظروفالمعيشية قرابة صلة أشخاصلاتربطهم مجموعة وهذه

المستشفيالقا�ن�ن��الأقسامالداخلية،والممرضات��العمالية،والطلابا ...إلخت،الصغ��ةالجماعيةالأسرمنكلًاالمسحهذاشملوقد

عنعددهميقلأفرادمن٧(المكونةتضم��ال)الكب��ةالجماعيةوالأسر(٧أشخاصمثلالقص��ةالإقامةأماكنيشملولم.(��أكأوأشخاص

  الفنادق.

 

٢����.�����االإسناد  
  .المقابلاتإجراءلأسبوعالسابقالأسبوع��للمسحالمرجعيةالف��ةوتكون شهر،كلالبياناتجمعيتم

 

  .المحاورا���تمت��ط���ا٣
 الرئيسية العاملة بقياسإحصاءاتالقوى المسح –قام اقتصادياً، النشيط�ن والمتغ��اتالديموغرافية،،والبطالة،الاستخدامو السكان

 النشاطالاقتصادي، القطاع، وشمل ذاتالعلاقة، والاقتصادية و والاجتماعية، المحاورو المهنة، إ�� وبالإضافة إلخ. التعلي��،... المستوى

عنالمسح���استقفقدالأجرالرئيسية، و،للمشتغل�نونوعهالعملو ساعات،والسابقةالحاليةالاو المهنةالنشاط،و قتصادي،العمليةالحالة

أسبابالبطالةأوعدمالبحثعنو ف��ةالبحثعنالعملوأساليبه،و العملالثانوي(مهنمتعددة)،و ،التعطلأسبابو الاستقرار��العمل،و 

،او العملالأساليبالمسحبحثفلقدكذلك.الأخرىوالمتغ��اتالعملبغرضالتدريبأوللعملوالاستعدادالرغبةمنالسابق��استخدمت��ل

منأقل)القطري�نالعامل�ن٢٥قبلالحاليةوظائفهم��عللحصول(سنة،منالخاصالقطاع��عملعنالبحثلعدمالخاصةوالأسباب

  قبلالقطري�نالمتعطل�ن.
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  تنفيذالمسح
لعامالعاملةالقوىمسحتقديرات٢٠١٩تقوممكونةاحتماليةعينةأساس��عمن٨٤٤٥أسرةو٥٤٩٤٨موضحهوماحسبموزع�نًفردا

 .سنويةربعبصفةالعاملةللقوى الرئيسيةالخصائصوتنشرشهرية،بصفةالبياناتجمععمليةوتتم��الجدول.

الاحتماليةالمعاينةتقنيةع��٢٠١٩العاملةالقوى لمسحالعينةتصميماستند تحديد��الأو��المرحلةمرحلت�ن،ذاتعينةتصميمويتم.

المحددةالأوليةالمعاينةوحداتمنوحدةكلداخلالمعيشيةالأسرمنعينةاختيار��الثانيةوالمرحلةالأولية،المعاينةوحدات ع��ويطلق.

   ."الثانويةالمعاينةوحدة"الثانيةالمرحلة��المختارةالوحدةع��يطلقبينما،"الأوليةالمعاينةوحدة"الأو��المرحلة��المختارةالوحدة

٢٠١٥لعاموالمنشآتوالمساكنللسكانبسطالمالتعدادإ��المسحهذا��المستخدمالعيناتأخذإطاريستند إ��الدولةتقسيمتموقد.

التعداد��المستخدمةالعدمناطقبمثابةكانتوال��التعداد،كتل�س��صغ��ةجغرافيةوحدات وحداتلوضعالكتلهذهجمعتموقد.

إ��فردينمن(الصغ��ةالجماعيةوالأسرالقطرية���والأسرالقطريةللأسرمنفصلة؛معاينةأطروضعتمذلك،عنوفضلاً .الأوليةالمعاينة

٦أفراد.(ويتماستخدامقائمةالتعدادالخاصةبجميعالأسرالجماعيةالكب��ة)٧أشخاص��ف�ك(كإطار.  

  مجالات:ةتمتوزيعوحداتالمعاينةع��أساسأربع

١- القطريةالأسر  
٢- (جماعية���)القطرية���الأسر 
٣- )القطرية���الصغ��ةالجماعية٢الأسر –٦(أفراد 
٤- )القطرية���الكب��ةالجماعية٧الأسرة.(��أكأوأفراد

  العينةال��ائيةللأسرالقطريةو���القطريةوالأفراد
  ��٢٠١٩الأسرالجماعيةال�����وال�ب���

  البيان
  العينة  القوائم

  الأفراد  الأسر  الأفراد  الأسر

211,1418,44554,948  40,500  ا��ما��

12,139110,7242,94026,310  الأسرالقطرية

22,23778,9572,92010,700  الأسر���القطرية

6,12421,4601,4805,278  الأسرالجماعيةالصغ��ة

001,10512,660  الأسرالجماعيةالكب��ة
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:حولالتفاصيلمنلمزيد  
 المتبعةوالمنهجيةالمسحتنفيذ  

 ،العينةالأوزانو تصميمإعدادومنهجية،الميدانيةالعمليات  
 المسحلتقديراتالمعياريةالأخطاء  

  
  :����زيارةالموقعا�ل���و��

 والإحصاءالتخطيطجهازwww.psa.gov.qa  

  

 

  الجداولالمنشورة
الإالتعرضنشرةبالعينةالعاملةالقوىلمسح٢٠١٩لك��ونية��١١٦ ًجدولا،أهمم��ا��اختوقد،العملسوقمؤشراتأهمتضم٢٦كما

الإلك��ونيةالصفحة��عالجداولبقية��عالاطلاعويمكن.��التحليالتقريرلهذاجدولًاwww.psa.gov.qa 
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  النشراتا�ل���و�يةوتقاريرمسحالقوىالعاملةبالعينة
وتقارير ال���ونية كنشرات بالعينة العاملة للقوى السنوي المسح تعرضنتائج
،التعليمية حالا��م ناحية من وتركي��ا العاملة القوى لخصائص إحصائية

.القطاعاتحسبوتوزيعهمالرئيسيةوالمهن،الاقتصاديوالنشاط،والعملية  
  

وتتناولالعمل،النشراتبسوقالخاصةالمؤشراتأهمأمور��إالتحليلويتطرق
بح��مومدةالعمريةوالفئات،التعليميةوحالا��م،العملعن��والمتعطلالبطالة
منتعطلهموأسباب البحثعنالعمل، �� ��ا قاموا عنالعملوالإجراءاتال��
��ال�اصل��المتعطل��القطري��عالضوء��التحليالتقريرويسلط وجهةنظرهم.

أ شهادة ��ع�� ور�ب��م بدوراتتدريبية والتحاقهم والثانوية، الثانوية، من قل
  العملبالقطاعالخاص.
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مسحنتائجمنالكاملةا�ل����نيةنسختك���الآناحصل
بالعينةالعاملة٢٠١٩القوى  

  

وجميعالنسخالسابقةمتوفرةع��الأخطاءالمعياريةلتقديراتالمسحو المحتويةع��الإطاروالعينة،العملياتالميدانيةومنهجيةإعدادالأوزان

  www.psa.gov.qaع��الرابطجهازالتخطيطوالإحصاءموقع
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الجـــداول



جدول رقم (١)
Table N

o. (1)

السكان
السكان (١٥ سنة 

فأكثر)
صادياً 

النشيطون إقت
المشتغلون

غير النشيطين 
صادياً 

إقت
Population

Population (15 
Years & above)

Econom
ically 

Active
Em

ployed
Econom

ically 
Inactive

الدوحة
1,076,503

949,542
842,891

841,302
106,651

D
oha

الريان
661,312

542,312
432,918

432,813
109,394

Al R
ayyan

الوكرة
341,679

309,921
284,997

284,791
24,924

Al W
akra

صلال
أم 

81,896
65,188

52,968
52,818

12,220
U

m
m

 Salal

الخور
202,871

187,782
177,972

177,868
9,810

Al K
hor

الشمال
14,633
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9,911

9,911
1,314

Al Sham
al

الظعاين
66,962

57,728
50,868

50,823
6,860

Al D
aayen

الشحانية
277,430

268,898
257,375

257,375
11,523

Al Sheehaniya

المجموع
2,723,286

2,392,596
2,109,900

2,107,701
282,696

Total
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Al D
aayen

الشحانية
277,430

268,898
257,375

257,375
11,523

Al Sheehaniya

المجموع
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جدول رقم (٣)
Table N

o. (3)

السكان الإناث
السكان الإناث (١٥ 

سنة فأكثر)
صادياً 

النشيطات إقت
المشتغلات

غير النشيطات 
صادياً 

إقت
Fem

ale P
opulation

Fem
ale 

P
opulation (15 

Years &
 above)

E
conom

ically 
A

ctive
E

m
ployed

E
conom

ically 
Inactive

الدوحة
276,855

214,599
134,415

133,430
80,184

D
oha

الريان
223,909

166,585
88,933

88,873
77,652

Al R
ayyan

الوكرة
58,401

42,600
24,059

23,971
18,541

Al W
akra

صلال
أم 

29,873
22,016

13,238
13,148

8,778
U

m
m

 Salal

الخور
21,509

14,297
7,297

7,282
7,000

Al K
hor

الشمال
4,147

2,670
1,843

1,843
827

Al Sham
al

الظعاين
19,166

14,810
9,847

9,832
4,963

Al D
aayen

الشحانية
18,256

14,133
6,360

6,360
7,773

Al Sheehaniya

المجموع
652,116

491,710
285,992

284,739
205,718

Total

ب البلدية
الإناث من السكان والقوى العاملة حس

FEM
A
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D
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O
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unicipality

جدول رقم (٢)
Table N

o. (2)

السكان الذكور
السكان الذكور (١٥ 

سنة فأكثر)
صادياً 

النشيطون إقت
المشتغلون

غير النشيطين 
صادياً 

إقت
M

ale P
opulation

M
ale P

opulation 
(15 Years &

 
above)

E
conom

ically 
A

ctive
E

m
ployed

E
conom

ically 
Inactive

الدوحة
799,648

734,943
708,476

707,872
26,467

D
oha

الريان
437,403

375,727
343,985

343,940
31,742

Al R
ayyan

الوكرة
283,278

267,321
260,938

260,820
6,383

Al W
akra

صلال
أم 

52,023
43,172

39,730
39,670

3,442
U

m
m

 Salal

الخور
181,362

173,485
170,675

170,586
2,810

Al K
hor

الشمال
10,486

8,555
8,068

8,068
487

Al Sham
al

الظعاين
47,796

42,918
41,021

40,991
1,897

Al D
aayen

الشحانية
259,174

254,765
251,015

251,015
3,750

Al Sheehaniya

المجموع
2,071,170

1,900,886
1,823,908

1,822,962
76,978

Total

ب البلدية
الذكور من السكان والقوى العاملة حس
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Al Sheehaniya
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جدول رقم (٤)
Table N

o. (4)

مشتغل
Em

ployed

متعطل لم يسبق 
له العمل

 Seeking
 W

ork for
first tim

e

متعطل سبق له 
العمل

U
nem

ployed
 w

ith 
 previous

em
ploym

ent

المجموع
Total

متفرغة لأعمال 
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

ذكور
68,210

60
60

68,330
0

19,208
1,189

10,820
1,140

32,357
100,687

M
ales

ث
إنا

39,277
165

0
39,442

28,795
26,090

2,085
6,220

2,192
65,382

104,824
Fem

ales

المجموع
107,487

225
60

107,772
28,795

45,298
3,274

17,040
3,332

97,739
205,511

Total

ذكور
1,754,752

781
45

1,755,578
0

40,581
1,059

0
2,981

44,621
1,800,199

M
ales

ث
إنا

245,462
912

176
246,550

103,924
31,429

1,758
0

3,225
140,336

386,886
Fem

ales

المجموع
2,000,214

1,693
221

2,002,128
103,924

72,010
2,817

0
6,206

184,957
2,187,085

Total

ذكور
1,822,962

841
105

1,823,908
0

59,789
2,248

10,820
4,121

76,978
1,900,886

M
ales

ث
إنا

284,739
1,077

176
285,992

132,719
57,519

3,843
6,220

5,417
205,718

491,710
Fem

ales

المجموع
2,107,701

1,918
281

2,109,900
132,719

117,308
6,091

17,040
9,538

282,696
2,392,596

Total

ب العلاقة بقوة العمل والجنسية والنوع 
السكان (١٥ سنة �����)حس

PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S AN

D
 AB

O
VE) B

Y R
ELATIO

N
 TO

 LAB
O

U
R

 FO
R

C
E, N

ATIO
N

ALITY &
 G

EN
D

ER
2019

الجنسية
النوع

صادياً 
النشيطون إقت

Econom
ically Active

صادياً 
غير النشيطين إقت

Econom
ically Inactive

المجموع العام
G

rand Total
G

ender
N

ationality

قطريون
Q

atari

غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
  م
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جدول رقم (٥)
Table N

o. (5)

تفرغة لأعمال م
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

١٥ - ١٩
10,755

294
77,853

0
0

44
78,191

88,946
15 - 19

٢٠ - ٢٤
235,200

6,277
33,351

30
0

60
39,718

274,918
20 - 24

٢٥ - ٢٩
320,667

14,058
5,926

90
0

1,213
21,287

341,954
25 - 29

٣٠ - ٣٤
488,560

26,654
134

30
0

434
27,252

515,812
30 - 34

٣٥ - ٣٩
352,426

20,287
44

45
0

1,199
21,575

374,001
35 - 39

٤٠ - ٤٤
309,041

22,192
0

165
0

802
23,159

332,200
40 - 44

٤٥ - ٤٩
178,676

13,911
0

329
645

653
15,538

194,214
45 - 49

٥٠ - ٥٤
125,468

12,150
0

342
1,836

1,169
15,497

140,965
50 - 54

٥٥ - ٥٩
55,145

7,464
0

526
3,880

609
12,479

67,624
55 - 59

٦٠ - ٦٤
25,930

4,860
0

964
4,682

1,138
11,644

37,574
60 - 64

+٦٥
8,032

4,572
0

3,570
5,997

2,217
16,356

24,388
65 +

المجموع
2,109,900

132,719
117,308

6,091
17,040

9,538
282,696

2,392,596
Total

ب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر 
السكان (١٥ سنة ف����)حس

PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y R

ELATIO
N

 TO
 

LAB
O

U
R

 FO
R

C
E &

 AG
E G

R
O

U
PS

2019

فئات العمر
صادياً 

النشيطون إقت
 Econom

ically
Active

Econom
ically Inactive ًصاديا

غير النشيطين إقت
المجموع الكلي

G
rand Total

Age G
roups

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
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جدول رقم (٦)
Table N

o. (6)

تفرغة لأعمال م
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

١٥ - ١٩
6,654

0
39,737

0
0

0
39,737

46,391
15 - 19

٢٠ - ٢٤
198,381

0
17,229

0
0

0
17,229

215,610
20 - 24

٢٥ - ٢٩
280,764

0
2,675

15
0

193
2,883

283,647
25 - 29

٣٠ - ٣٤
419,838

0
104

0
0

135
239

420,077
30 - 34

٣٥ - ٣٩
298,816

0
44

15
0

520
579

299,395
35 - 39

٤٠ - ٤٤
266,581

0
0

60
0

283
343

266,924
40 - 44

٤٥ - ٤٩
157,413

0
0

167
165

401
733

158,146
45 - 49

٥٠ - ٥٤
114,343

0
0

164
482

356
1,002

115,345
50 - 54

٥٥ - ٥٩
48,952

0
0

166
1,729

401
2,296

51,248
55 - 59

٦٠ - ٦٤
24,595

0
0

178
2,867

414
3,459

28,054
60 - 64

+٦٥
7,571

0
0

1,483
5,577

1,418
8,478

16,049
65 +

المجموع
1,823,908

0
59,789

2,248
10,820

4,121
76,978

1,900,886
Total

ب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر 
(١٥ سنة ف�ك��)حس السكان الذكور

M
ALE PO

PU
LATIO

N
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y R
ELATIO

N
 TO

 LAB
O

U
R

 
FO

R
C

E &
 AG

E G
R

O
U

PS
2019

فئات العمر
صادياً 

النشيطون إقت
 Econom

ically
Active

Econom
ically Inactive ًصاديا

غير النشيطين إقت
المجموع الكلي

G
rand Total

Age G
roups

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
  م

Labor Force Sam
ple Survey 2019

36



جدول رقم (٧)
Table N

o. (7)

تفرغة لأعمال م
المنزل

H
ousew

ife

متفرغ للدراسة
Student

عاجز
D

isabled
متقاعد

R
etired

أخرى
O

ther
المجموع
Total

١٥ - ١٩
4,101

294
38,116

0
0

44
38,454

42,555
15 - 19

٢٠ - ٢٤
36,819

6,277
16,122

30
0

60
22,489

59,308
20 - 24

٢٥ - ٢٩
39,903

14,058
3,251

75
0

1,020
18,404

58,307
25 - 29

٣٠ - ٣٤
68,722

26,654
30

30
0

299
27,013

95,735
30 - 34

٣٥ - ٣٩
53,610

20,287
0

30
0

679
20,996

74,606
35 - 39

٤٠ - ٤٤
42,460

22,192
0

105
0

519
22,816

65,276
40 - 44

٤٥ - ٤٩
21,263

13,911
0

162
480

252
14,805

36,068
45 - 49

٥٠ - ٥٤
11,125

12,150
0

178
1,354

813
14,495

25,620
50 - 54

٥٥ - ٥٩
6,193

7,464
0

360
2,151

208
10,183

16,376
55 - 59

٦٠ - ٦٤
1,335

4,860
0

786
1,815

724
8,185

9,520
60 - 64

+٦٥
461

4,572
0

2,087
420

799
7,878

8,339
65 +

المجموع
285,992

132,719
57,519

3,843
6,220

5,417
205,718

491,710
Total

ب العلاقة بقوة العمل وفئات العمــــر 
السكان الإناث (١٥ سنة ف����)حس

FEM
ALE PO

PU
LATIO

N
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y R
ELATIO

N
 TO

 
LAB

O
U

R
 FO

R
C

E &
 AG

E G
R

O
U

PS
2019

فئات العمر
صادياً 

النشيطات إقت
 Econom

ically
Active

Econom
ically Inactive ًصاديا

غير النشيطات إقت
المجموع الكلي

G
rand Total

Age G
roups

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
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جدول رقم (٨)
Table N

o. (8)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

صاحب عمل ويديره
3,270

794
4,064

2,720
264

2,984
5,990

1,058
7,048

Em
ployer

يعمل لحسابه
195

0
195

1,786
0

1,786
1,981

0
1,981

O
w

n Account W
orker

يعمل بأجر
64,805

38,483
103,288

1,750,291
245,374

1,995,665
1,815,096

283,857
2,098,953

Em
ployee

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

ب الجنسية والنوع والحالة العملية 
حس

صادياً (١٥ سنة �����)
السكان النشيطون اقت

EC
O

N
O

M
IC

A
LLY A

C
TIVE PO

PU
LATIO

N
 ( 15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE ) B

Y N
ATIO

N
A

LITY, 
G

EN
D

ER
 &

 EM
PLO

YM
EN

T STA
TU

S  
2019

الحالة العملية

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

 Em
ploym

ent Status
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  م

Labor Force Sam
ple Survey 2019

38



جدول رقم (٩)
Table N

o. (9)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

المشرعون وموظفو الإدارة العليا 
والمديرون

9,113
2,387

11,500
28,637

3,812
32,449

37,750
6,199

43,949
Legislators, Senior O

fficials 
And M

anagers

صيون
صا
الاخت

15,506
18,119

33,625
122,535

45,754
168,289

138,041
63,873

201,914
Professionals

صيون 
صا
الفنيون والاخت
المساعدون

12,191
5,374

17,565
111,342

8,858
120,200

123,533
14,232

137,765
Technicians And Associate 
Professionals

الكتبة
17,821

11,807
29,628

50,297
20,813

71,110
68,118

32,620
100,738

C
lerks

العاملون في الخدمات والباعة في 
المحلات التجارية والأسواق

6,632
1,440

8,072
141,500

51,324
192,824

148,132
52,764

200,896
Service W

orkers And Shop 
And M

arket Sales W
orkers

صيد 
العمال المھرة في الزراعة و

الأسماك
0

0
0

25,022
0

25,022
25,022

0
25,022

Skilled Agricultural And 
Fishery W

orkers

ف وما إليھا من 
العاملون في الحر

المھن
3,210

0
3,210

690,641
256

690,897
693,851

256
694,107

C
raft And R

elated Trades 
W

orkers

مشغلو الآلات والمعدات 
ومجمعوھا

1,785
0

1,785
295,955

525
296,480

297,740
525

298,265
Plant And M

achine 
O

perators And Assem
blers

المھن العادية
2,012

150
2,162

288,868
114,296

403,164
290,880

114,446
405,326

Elem
entary O

ccupations

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e ب الجنسية والنوع والمهنة 
صادياً(١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون اقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY A
C

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE) B
Y N

ATIO
N

A
LITY , 

G
EN

D
ER

 &
 O

C
C

U
PA

TIO
N

2019

المھنــــة

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

O
ccupation 

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
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جدول رقم (١٠)
Table N

o. (10)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

١٥ - ١٩
1,665

285
1,950

4,989
3,816

8,805
6,654

4,101
10,755

15 - 19

٢٠ - ٢٤
11,680

5,882
17,562

186,524
30,436

216,960
198,204

36,318
234,522

20 - 24

٢٥ - ٢٩
11,412

7,102
18,514

269,072
32,521

301,593
280,484

39,623
320,107

25 - 29

٣٠ - ٣٤
10,533

8,672
19,205

409,201
59,828

469,029
419,734

68,500
488,234

30 - 34

٣٥ - ٣٩
8,628

5,030
13,658

290,040
48,550

338,590
298,668

53,580
352,248

35 - 39

٤٠ - ٤٤
7,236

5,429
12,665

259,213
36,987

296,200
266,449

42,416
308,865

40 - 44

٤٥ - ٤٩
5,657

3,226
8,883

151,756
18,037

169,793
157,413

21,263
178,676

45 - 49

٥٠ - ٥٤
6,702

2,644
9,346

107,641
8,481

116,122
114,343

11,125
125,468

50 - 54

٥٥ - ٥٩
2,987

752
3,739

45,965
5,441

51,406
48,952

6,193
55,145

55 - 59

٦٠ - ٦٤
1,245

165
1,410

23,350
1,170

24,520
24,595

1,335
25,930

60 - 64

+ ٦٥
525

90
615

7,046
371

7,417
7,571

461
8,032

65 +

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

ب الجنسية والنوع وفئات العمر 
صادياً (١٥ سنة ف����)حس

السكان النشيطون اقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY A
C

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, 

G
EN

D
ER

 &
 A

G
E G

R
O

U
PS

2019

فئات العمر

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Age G
roups 
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جدول رقم (١١)
Table N

o. (11)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

أمى
0

0
0

15,989
554

16,543
15,989

554
16,543

Illiterate

يقرأ ويكتب
315

75
390

183,183
15,293

198,476
183,498

15,368
198,866

R
ead &

 W
rite

محو أمية
0

0
0

377
0

377
377

0
377

Literacy

ابتدائية
2,715

300
3,015

383,120
40,844

423,964
385,835

41,144
426,979

Prim
ary

إعدادية
7,307

1,500
8,807

533,961
56,171

590,132
541,268

57,671
598,939

Preparatory

تدريب مھني
0

0
0

16,106
0

16,106
16,106

0
16,106

Vocational Training

ثانوية
28,071

12,592
40,663

284,478
47,447

331,925
312,549

60,039
372,588

Secondary

دبلوم
2,644

1,365
4,009

85,726
13,122

98,848
88,370

14,487
102,857

D
iplom

a

جامعى
22,943

21,178
44,121

224,236
65,121

289,357
247,179

86,299
333,478

U
niversity 

دبلوم عالى
1,200

855
2,055

7,685
3,451

11,136
8,885

4,306
13,191

H
igher D

iplom
a

ماجستير
1,935

810
2,745

12,424
2,182

14,606
14,359

2,992
17,351

M
.A / M

.Sc.

دكتوراة
1,140

602
1,742

7,512
1,453

8,965
8,652

2,055
10,707

Ph.D
.

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total
لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل

N
ot including persons seeking w

ork for the first tim
e

ب الجنسية والنوع والحالة التعليميـة 
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون اقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY A
C

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, 

G
EN

D
ER

 &
 ED

U
C

A
TIO

N
A

L STA
TU

S
2019

الحالة التعليمية

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Educational Status 
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جدول رقم (١٣)
Table N

o. (13)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

إدارة حكومية
46,468

28,332
74,800

41,038
13,828

54,866
87,506

42,160
129,666

G
overnm

ent D
epartm

ent 

مؤسسة / شركة حكومية
8,785

3,783
12,568

46,288
9,646

55,934
55,073

13,429
68,502

G
overnm

ent C
om

pany/ 
C

orporation   

مختلط
6,486

3,139
9,625

45,162
7,030

52,192
51,648

10,169
61,817

M
ixed 

ص
خا

6,197
3,659

9,856
1,549,772

102,179
1,651,951

1,555,969
105,838

1,661,807
Private 

دبلوماسي / دولي / إقليمي
197

167
364

3,173
1,263

4,436
3,370

1,430
4,800

D
iplom

atic/International/R
e

gional 

غير ربحي
137

197
334

3,101
999

4,100
3,238

1,196
4,434

N
on profit

منزلى
0

0
0

66,263
110,693

176,956
66,263

110,693
176,956

D
om

estic

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

ب الجنسية والنوع والقطاع 
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون إقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY A
C

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, G

EN
D

ER
 &

 SEC
TO

R
2019

القطاع

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Sector

جدول رقم (١٢)
Table N

o. (12)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

120
0

120
32,135

0
32,135

32,255
0

32,255
Agriculture, forestry and fishing

التعدين واستغلال المحاجر
8,258

2,043
10,301

70,647
4,711

75,358
78,905

6,754
85,659

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

1,221
225

1,446
151,747

2,028
153,775

152,968
2,253

155,221
M

anufacturing

ف الھواء
إمدادات الكھرباء والغاز والبخار وتكيي

1,367
1,369

2,736
14,534

1,348
15,882

15,901
2,717

18,618
Electricity, gas, steam

 and air 
conditioning supply

ف وإدارة النفايات 
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
ومعالجتھا

360
90

450
6,670

969
7,639

7,030
1,059

8,089
W

ater supply; sew
erage, w

aste 
m

anagem
ent and rem

ediation 
activities

التشييد
1,590

225
1,815

875,366
5,353

880,719
876,956

5,578
882,534

C
onstruction

صلاح المركبات ذات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

المحركات والدراجات النارية
1,050

750
1,800

225,245
24,258

249,503
226,295

25,008
251,303

W
holesale and retail trade; repair of 

m
otor vehicles and m

otorcycles
النقل والتخزين

1,802
1,680

3,482
64,118

8,547
72,665

65,920
10,227

76,147
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
165

90
255

53,484
17,956

71,440
53,649

18,046
71,695

Accom
m

odation and food service 
activities

صالات
المعلومات والات

2,385
1,380

3,765
9,802

1,687
11,489

12,187
3,067

15,254
Inform

ation and com
m

unication
الأنشطة المالية وأنشطة التأمين

2,415
2,520

4,935
6,385

2,522
8,907

8,800
5,042

13,842
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
570

390
960

9,516
704

10,220
10,086

1,094
11,180

R
eal estate activities

الأنشطة المھنية والعلمية والتقنية
390

255
645

16,284
2,048

18,332
16,674

2,303
18,977

Professional, scientific and technical 
activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
660

210
870

77,214
9,759

86,973
77,874

9,969
87,843

Adm
inistrative and support service 

activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

40,193
12,979

53,172
22,199

1,914
24,113

62,392
14,893

77,285
Public adm

inistration and defence; 
com

pulsory social security

التعليم
2,400

10,471
12,871

15,788
24,167

39,955
18,188

34,638
52,826

Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

2,241
3,831

6,072
19,197

17,920
37,117

21,438
21,751

43,189
H

um
an health and social w

ork 
activities

الفنون والترفيه والتسلية
644

345
989

3,820
622

4,442
4,464

967
5,431

Arts, entertainm
ent and recreation

أنشطة الخدمات الأخرى
242

257
499

11,210
7,169

18,379
11,452

7,426
18,878

O
ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة 
َّزة  الأسَُر المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

ص
لاستعمالھا الخا

0
0

0
66,263

110,693
176,956

66,263
110,693

176,956

Activities of households as 
em

ployers; undifferentiated goods- 
and services-producing activities of 
households for ow

n use
ضعة للولاية 

أنشطة المنظمات والھيئات غير الخا
ضائية الوطنية

الق
197

167
364

3,173
1,263

4,436
3,370

1,430
4,800

Activities of extraterritorial 
organizations and bodies

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total
لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل

N
ot including persons seeking w

ork for the first tim
e

صادي
ط الإقت

ب الجنسية والنوع والنشا
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون اقت
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y N

ATIO
N

ALITY, 
G

EN
D

ER
 &

 EC
O

N
O

M
IC

 AC
TIVITY

2019

صادي
النشاط الإقت

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Econom
ic Activity
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جدول رقم (١٣)
Table N

o. (13)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

إدارة حكومية
46,468

28,332
74,800

41,038
13,828

54,866
87,506

42,160
129,666

G
overnm

ent D
epartm

ent 

مؤسسة / شركة حكومية
8,785

3,783
12,568

46,288
9,646

55,934
55,073

13,429
68,502

G
overnm

ent C
om

pany/ 
C

orporation   

مختلط
6,486

3,139
9,625

45,162
7,030

52,192
51,648

10,169
61,817

M
ixed 

ص
خا

6,197
3,659

9,856
1,549,772

102,179
1,651,951

1,555,969
105,838

1,661,807
Private 

دبلوماسي / دولي / إقليمي
197

167
364

3,173
1,263

4,436
3,370

1,430
4,800

D
iplom

atic/International/R
e

gional 

غير ربحي
137

197
334

3,101
999

4,100
3,238

1,196
4,434

N
on profit

منزلى
0

0
0

66,263
110,693

176,956
66,263

110,693
176,956

D
om

estic

المجموع
68,270

39,277
107,547

1,754,797
245,638

2,000,435
1,823,067

284,915
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلين الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

ب الجنسية والنوع والقطاع 
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون إقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY A
C

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, G

EN
D

ER
 &

 SEC
TO

R
2019

القطاع

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Sector

سح القوى العاملة بالعينة ٢٠١9
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جدول رقم (١٤)
Table N

o. (14)

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly A
verage

W
age

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly A
verage

W
age

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly 
A

verage W
age

المشرعون وموظفو الإدارة العليا 
والمديرون

34,454
47,020

5,873
36,591

40,327
44,925

Legislators, Senior O
fficials 

And M
anagers

صيون
صا
الاخت

136,484
30,666

63,561
25,888

200,045
28,794

Professionals

صيون المساعدون
صا
الفنيون والاخت

122,095
21,020

13,977
22,391

136,072
21,278

Technicians And Associate 
Professionals

الكتبة
67,449

21,419
32,456

15,812
99,905

19,181
C

lerks

العاملون في الخدمات والباعة في 
المحلات التجارية والأسواق

147,878
8,479

52,631
6,125

200,509
7,481

Service W
orkers And Shop And 

M
arket Sales W

orkers

صيد 
العمال المھرة في الزراعة و

الأسماك
25,022

4,940
0

0
25,022

4,940
Skilled Agricultural And 
Fishery W

orkers

ف وما إليھا من 
العاملون في الحر

المھن
693,703

5,181
212

4,904
693,915

5,180
C

raft And R
elated Trades 

W
orkers

مشغلو الآلات والمعدات ومجمعوھا
297,056

4,325
525

3,239
297,581

4,320
Plant And M

achine O
perators 

And Assem
blers

المھن العادية
290,850

4,710
114,446

3,333
405,296

3,844
Elem

entary O
ccupations

المجموع
1,814,991

11,693
283,681

10,391
2,098,672

11,308
Total

المشتغلون بأجر ھم الذين تكون حالتھم العملية = يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

)والنوع والمهنة (بالريال القطري ط الأجر الشهري
ب متوس

المشتغلون بأجر(١٥ سنة �أ���)حس
W

O
R

K
ER

S IN
 PA

ID
 EM

PLO
YM

EN
T (15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE) B

Y M
O

N
TH

LY AVER
A

G
E W

A
G

E (Q
.R

.), 
G

EN
D

ER
 &

 O
C

C
U

PA
TIO

N
2019

المھنــــة

ذكــور
M

ales
إناث

Fem
ales 

المجموع
Total

O
ccupation 
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جدول رقم (١٥)
Table N

o. (15)

المشتغلون بأجر
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط الأجر 
الشھري

 M
onthly

Average W
age

المشتغلون بأجر
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط الأجر 
الشھري

 M
onthly

Average W
age

المشتغلون بأجر
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط الأجر 
الشھري

 M
onthly

Average W
age

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

32,091
5,002

0
0

32,091
5,002

Agriculture, forestry and fishing
التعدين واستغلال المحاجر

78,758
24,986

6,754
23,180

85,512
24,721

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

152,731
9,594

2,164
16,030

154,895
9,707

M
anufacturing

ف الھواء
إمدادات الكھرباء والغاز والبخار وتكيي

15,901
23,922

2,717
21,777

18,618
23,111

Electricity, gas, steam
 and air conditioning supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتھا
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
7,030

17,843
1,059

17,914
8,089

17,862
W

ater supply; sew
erage, w

aste m
anagem

ent and 
rem

ediation activities

التشييد
875,455

6,531
5,370

13,065
880,825

6,620
C

onstruction
صلاح المركبات ذات المحركات 

تجارة الجملة والتجزئة؛ إ
والدراجات النارية

223,423
7,743

24,709
8,919

248,132
8,004

W
holesale and retail trade; repair of m

otor vehicles 
and m

otorcycles

النقل والتخزين
65,060

14,575
10,183

18,917
75,243

15,821
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
53,383

5,858
18,046

8,145
71,429

6,460
Accom

m
odation and food service activities

صالات
المعلومات والات

12,143
30,845

3,067
23,504

15,210
28,934

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
8,486

29,439
4,997

23,769
13,483

26,967
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
9,549

17,042
1,034

21,103
10,583

18,034
R

eal estate activities
الأنشطة المھنية والعلمية والتقنية

16,422
22,294

2,273
14,987

18,695
20,768

Professional, scientific and technical activities
أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم

77,679
6,590

9,969
7,243

87,648
6,792

Adm
inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

62,332
30,321

14,893
25,230

77,225
29,210

Public adm
inistration and defence; com

pulsory social 
security

التعليم
18,008

25,868
34,371

23,937
52,379

24,460
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

21,168
23,273

21,633
20,591

42,801
21,746

H
um

an health and social w
ork activities

الفنون والترفيه والتسلية
4,419

20,652
967

22,158
5,386

21,016
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

11,320
11,607

7,352
7,470

18,672
9,343

O
ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة الأسَُر
َّزة لاستعمالھا  المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

ص
الخا

66,263
3,070

110,693
3,170

176,956
3,131

Activities of households as em
ployers; 

undifferentiated goods- and services-producing 
activities of households for ow

n use

ضائية 
ضعة للولاية الق

أنشطة المنظمات والھيئات غير الخا
الوطنية

3,370
29,303

1,430
20,497

4,800
26,001

Activities of extraterritorial organizations and bodies

المجموع
1,814,991

11,693
283,681

10,391
2,098,672

11,308
Total

المشتغلون بأجر ھم الذين تكون حالتھم العملية = يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

صادي
ط الاقت

)والنوع والنشا (بالريال القطري ط الأجر الشهري
ب متوس

المشتغلون بأجر(١٥ سنة �أ���)حس
W

O
R

K
ER

S IN
 PAID

 EM
PLO

YM
EN

T (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y M

O
N

TH
LY AVER

AG
E W

AG
E (Q

.R
.), 

G
EN

D
ER

 &
 EC

O
N

O
M

IC
 AC

TIVITY
2019

صادي
النشاط الإقت

M
ales ذكــور

Fem
ales  إناث

Total المجموع

Econom
ic Activity
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جدول رقم (١٦)
Table N

o. (16)

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly A
verage

W
age

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly A
verage

W
age

المشتغلون بأجر
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط الأجر الشھري
 M

onthly A
verage

W
age

إدارة حكومية
87,356

29,799
41,996

25,903
129,352

28,436
G

overnm
ent D

epartm
ent 

مؤسسة / شركة حكومية
55,058

29,725
13,325

24,220
68,383

28,184
G

overnm
ent C

om
pany/ 

C
orporation   

مختلط
51,483

25,240
10,139

17,811
61,622

23,441
M

ixed 

ص
خا

1,548,223
7,428

104,902
11,071

1,653,125
7,894

Private 

دبلوماسي / دولي / اقليمي
3,370

29,303
1,430

20,497
4,800

26,001
D

iplom
atic/International/R

egion
al 

غير ربحي
3,238

24,876
1,196

15,858
4,434

20,307
N

on profit

منزلي
66,263

3,070
110,693

3,170
176,956

3,131
D

om
estic

المجموع
1,814,991

11,693
283,681

10,391
2,098,672

11,308
Total

المشتغلون بأجر ھم الذين تكون حالتھم العملية = يعمل بأجر
W

orkers in paid em
ploym

ent are those w
ith status in em

ploym
ent = em

ployee.

)والنوع والقطاع (بالريال القطري ط الأجر الشهري
ب متوس

المشتغلون بأجر(١٥ سنة �أ���)حس
W

O
R

K
ER

S IN
 PA

ID
 EM

PLO
YM

EN
T (15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE) B

Y AVER
A

G
E M

O
N

TH
LY W

A
G

E (Q
.R

.), 
G

EN
D

ER
 &

 SEC
TO

R
2019

القطاع

ذكــور
M

ales
إناث

Fem
ales 

المجموع
Total

Sector
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جدول رقم (١٧)
Table N

o. (17)

عدد المشتغلين
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

 Average W
ork

H
ours

عدد المشتغلين
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

 Average W
ork

H
ours

عدد المشتغلين
 Paid

 em
ploym

ent
W

orkers

متوسط ساعات 
العمل

 Average W
ork

H
ours

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

32,255
50

0
0

32,255
50

Agriculture, forestry and fishing
التعدين واستغلال المحاجر

78,875
44

6,739
41

85,614
44

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

152,968
49

2,209
42

155,177
49

M
anufacturing

ف الھواء
إمدادات الكھرباء والغاز والبخار وتكيي

15,886
41

2,687
41

18,573
41

Electricity, gas, steam
 and air conditioning 

supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتھا
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
7,030

47
1,059

42
8,089

46
W

ater supply; sew
erage, w

aste m
anagem

ent 
and rem

ediation activities
التشييد

876,853
49

5,490
46

882,343
49

C
onstruction

صلاح المركبات ذات المحركات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

والدراجات النارية
226,295

50
25,008

49
251,303

50
W

holesale and retail trade; repair of m
otor 

vehicles and m
otorcycles

النقل والتخزين
65,832

47
10,168

43
76,000

45
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
53,649

52
18,046

48
71,695

51
Accom

m
odation and food service activities

صالات
المعلومات والات

12,113
41

3,037
40

15,150
40

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
8,785

41
5,012

40
13,797

40
Financial and insurance activities

الأنشطة العقارية
10,086

45
1,094

41
11,180

44
R

eal estate activities

الأنشطة المھنية والعلمية والتقنية
16,630

46
2,288

43
18,918

45
Professional, scientific and technical activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
77,829

50
9,969

49
87,798

50
Adm

inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

61,631
38

14,713
37

76,344
38

Public adm
inistration and defence; 

com
pulsory social security

التعليم
17,878

40
33,824

39
51,702

39
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

21,173
41

21,427
41

42,600
41

H
um

an health and social w
ork activities

الفنون والترفيه والتسلية
4,317

43
967

39
5,284

42
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

11,408
49

7,426
49

18,834
49

O
ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة الأسَُر 
َّزة لاستعمالھا  المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

ص
الخا

65,678
53

109,533
54

175,211
54

Activities of households as em
ployers; 

undifferentiated goods- and services-
producing activities of households for ow

n use

ضائية 
ضعة للولاية الق

أنشطة المنظمات والھيئات غير الخا
الوطنية

3,370
45

1,430
43

4,800
44

Activities of extraterritorial organizations and 
bodies

المجموع
1,820,541

48
282,126

48
2,102,667

48
Total

٥٠٣٤ لا يشمل المشتغلون المتغيبون مؤقتاً وعددھم 
N

ot Including Em
ployed Tem

porarily Absent 5034

صادي
ط الإقت

ب النوع والنشا
ط ساعات العمل حس

(١٥ سنة �����)ومتوس المشتغلون
EM

PLO
YED

 PER
SO

N
S (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) AN

D
 AVER

AG
E W

O
R

K
 H

O
U

R
S B

Y G
EN

D
ER

 &
 EC

O
N

O
M

IC
 AC

TIVITY
2019

صادي
النشاط الإقت

M
ales ذكــور

Fem
ales  إناث

Total المجموع

Econom
ic Activity
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جدول رقم (١٩)
Table N

o. (19)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

دائم
68,210

39,277
107,487

1,754,375
245,462

1,999,837
1,822,585

284,739
2,107,324

Perm
anent

مؤقت
0

0
0

377
0

377
377

0
377

Tem
porary

المجموع
68,210

39,277
107,487

1,754,752
245,462

2,000,214
1,822,962

284,739
2,107,701

Total

ب الجنسية والنوع والإستقرار �� العمل
(١٥ سنة �����)حس المشتغلون

EM
PLO

YED
 PER

SO
N

S ( 15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE ) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, G

EN
D

ER
 &

 STA
B

ILITY AT W
O

R
K

2019

الإستقرار في العمل

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Stability at W
ork

جدول رقم (١٨)
Table N

o. (18)

عدد المشتغلين
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

 A
verage W

ork
H

ours

عدد المشتغلين
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

 A
verage W

ork
H

ours

عدد المشتغلين
 P

aid
 em

ploym
ent

W
orkers

متوسط ساعات 
العمل

 A
verage W

ork
H

ours

إدارة حكومية
86,140

38
41,414

38
127,554

38
G

overnm
ent D

epartm
ent 

مؤسسة / شركة حكومية
54,940

42
13,310

40
68,250

41
G

overnm
ent C

om
pany/C

orporation  

مختلط
51,633

43
10,139

42
61,772

43
M

ixed 

ص
خا

1,555,542
49

105,104
47

1,660,646
49

Private 

دبلوماسى / دولى / اقليمى
3,370

45
1,430

43
4,800

44
D

iplom
atic/International/R

egional 

غير ربحي
3,238

46
1,196

41
4,434

43
N

on profit

منزلي
65,678

53
109,533

54
175,211

54
D

om
estic

المجموع
1,820,541

48
282,126

48
2,102,667

48
Total

لا يشمل المشتغلون المتغيبون مؤقتاً وعددھم ٥٠٣٤ 
N

ot Including E
m

ployed Tem
porarily A

bsent 5034

ب النوع والقطاع
ط ساعات العمل حس

(١٥ سنة �����)ومتوس المشتغلون
EM

PLO
YED

 PER
SO

N
S (15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE) A

N
D

 AVER
A

G
E W

O
R

K
 H

O
U

R
S B

Y G
EN

D
ER

 &
 SEC

TO
R

2019

القطــــاع

ذكــور
M

ales
إناث

Fem
ales 

المجموع
Total

Sector
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جدول رقم (١٩)
Table N

o. (19)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

دائم
68,210

39,277
107,487

1,754,375
245,462

1,999,837
1,822,585

284,739
2,107,324

Perm
anent

مؤقت
0

0
0

377
0

377
377

0
377

Tem
porary

المجموع
68,210

39,277
107,487

1,754,752
245,462

2,000,214
1,822,962

284,739
2,107,701

Total

ب الجنسية والنوع والإستقرار �� العمل
(١٥ سنة �����)حس المشتغلون

EM
PLO

YED
 PER

SO
N

S ( 15 YEA
R

S &
 A

B
O

VE ) B
Y N

ATIO
N

A
LITY, G

EN
D

ER
 &

 STA
B

ILITY AT W
O

R
K

2019

الإستقرار في العمل

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

Stability at W
ork
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جدول رقم (٢١)
Table N

o. (21)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

ابتدائية
15

15
30

59
0

59
74

15
89

Prim
ary

إعدادية
45

45
90

15
88

103
60

133
193

Preparatory

ثانوية
60

75
135

104
162

266
164

237
401

Secondary

دبلوم
0

0
0

30
162

192
30

162
192

D
iplom

a

جامعي فما فوق
0

30
30

618
676

1,294
618

706
1,324

U
niversity and above

المجموع
120

165
285

826
1,088

1,914
946

1,253
2,199

Total

ب الجنسية والنوع والحالة التعليمية
(١٥ سنة �����)حس المتعطلون

U
N

EM
PLO

YED
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, G

EN
D

ER
 &

 ED
U

C
ATIO

N
AL STATU

S
2019

                الجنسية والنوع

الحالة التعليمية

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

                              N
ationality 

                               &
 G

ender
 Educational Status

جدول رقم (٢٠)
Table N

o. (20)

صاحب عمل ويديره
يعمل لحسابه

يعمل بأجر
يعمل لدى ذويه 
بدون أجر

Em
ployer

O
w

n Account 
W

orker
Em

ployee
U

npaid Fam
ily 

W
orker

صيد الأسماك
الزراعة  والحراجة و

164
0

32,091
0

32,255
Agriculture, forestry and fishing

التعدين واستغلال المحاجر
147

0
85,512

0
85,659

M
ining and quarrying

صناعة التحويلية
ال

267
59

154,895
0

155,221
M

anufacturing

ف الھواء
إمدادات الكھرباء والغاز والبخار وتكيي

0
0

18,618
0

18,618
Electricity, gas, steam

 and air conditioning supply

ف وإدارة النفايات ومعالجتھا
صر

إمدادات المياه وأنشطة ال
0

0
8,089

0
8,089

W
ater supply; sew

erage, w
aste m

anagem
ent and 

rem
ediation activities

التشييد
1,254

411
880,869

0
882,534

C
onstruction

صلاح المركبات ذات المحركات والدراجات 
تجارة الجملة والتجزئة؛ إ

النارية
2,656

515
248,132

0
251,303

W
holesale and retail trade; repair of m

otor 
vehicles and m

otorcycles
النقل والتخزين

132
728

75,287
0

76,147
Transportation and storage

أنشطة خدمات الإقامة والطعام
266

0
71,429

0
71,695

Accom
m

odation and food service activities
صالات

المعلومات والات
44

0
15,210

0
15,254

Inform
ation and com

m
unication

الأنشطة المالية وأنشطة التأمين
359

0
13,483

0
13,842

Financial and insurance activities
الأنشطة العقارية

447
150

10,583
0

11,180
R

eal estate activities
الأنشطة المھنية والعلمية والتقنية

238
44

18,695
0

18,977
Professional, scientific and technical activities

أنشطة الخدمات الإدارية وخدمات الدعم
180

0
87,663

0
87,843

Adm
inistrative and support service activities

ضمان الاجتماعي الإلزامي
الإدارة العامة والدفاع؛ وال

0
0

77,285
0

77,285
Public adm

inistration and defence; com
pulsory 

social security
التعليم

403
0

52,423
0

52,826
Education

صحة الإنسان والعمل الاجتماعي
الأنشطة في مجال 

329
0

42,860
0

43,189
H

um
an health and social w

ork activities
الفنون والترفيه والتسلية

0
30

5,401
0

5,431
Arts, entertainm

ent and recreation
أنشطة الخدمات الأخرى

162
44

18,672
0

18,878
O

ther service activities

أنشطة الأسَُر المعيشية التي تستخدم أفرادا؛ً وأنشطة الأسَُر 
ص
َّزة لاستعمالھا الخا المعيشية في إنتاج سلع وخدمات غير ممي

0
0

176,956
0

176,956
Activities of households as em

ployers; 
undifferentiated goods- and services-producing 
activities of households for ow

n use

ضائية الوطنية
ضعة للولاية الق

أنشطة المنظمات والھيئات غير الخا
0

0
4,800

0
4,800

Activities of extraterritorial organizations and 
bodies

المجموع
7,048

1,981
2,098,953

0
2,107,982

Total

لا يشمل المتعطلون الذين لم يسبق لھم العمل
N

ot including persons seeking w
ork for the first tim

e

صادي
ط الاقت

ب الحالة العملية والنشا
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان النشيطون إقت
EC

O
N

O
M

IC
ALLY AC

TIVE PO
PU

LATIO
N

 (15 YEAR
S &

 AB
O

VE) B
Y STATU

S IN
 EM

PLO
YM

EN
T &

 EC
O

N
O

M
IC

 AC
TIVITY

2019

                                                     الحالة العملية

صادي
النشاط الاقت

المجموع

                                        Em
ploym

ent Status

       
  Econom

ic Activity 
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جدول رقم (٢١)
Table N

o. (21)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

ابتدائية
15

15
30

59
0

59
74

15
89

Prim
ary

إعدادية
45

45
90

15
88

103
60

133
193

Preparatory

ثانوية
60

75
135

104
162

266
164

237
401

Secondary

دبلوم
0

0
0

30
162

192
30

162
192

D
iplom

a

جامعي فما فوق
0

30
30

618
676

1,294
618

706
1,324

U
niversity and above

المجموع
120

165
285

826
1,088

1,914
946

1,253
2,199

Total

ب الجنسية والنوع والحالة التعليمية
(١٥ سنة �����)حس المتعطلون

U
N

EM
PLO

YED
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, G

EN
D

ER
 &

 ED
U

C
ATIO

N
AL STATU

S
2019

                الجنسية والنوع

الحالة التعليمية

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

                              N
ationality 

                               &
 G

ender
 Educational Status
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جدول رقم (٢٣)
Table N

o. (23)

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

راغـــــــــــــــــــــــب
45

60
105

W
illing

غير راغـــــــــــــــــب
75

105
180

N
ot W

illing

المجموع
120

165
285

Total

ص
ب النوع والرغبة للعمل �� القطاع الخا

(١٥ سنة ����� )حس المتعطلون القطريون
U

N
EM

PLO
YED

 Q
ATA

R
IS ( 15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE ) B

Y G
EN

D
ER

 &
 W

ILLIN
G

N
ESS 

TO
 W

O
R

K
 IN

 PR
IVA

TE SEC
TO

R
2019

                                                        النوع

الرغبة للعمل 
ص
فى القطاع الخا

                                                   G
gender

W
illingness

To W
ork In Private Sector

جدول رقم (٢٢)
Table N

o. (22)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

١٥ - ١٩
0

0
0

0
0

0
0

0
0

15 - 19

٢٠ - ٢٤
30

45
75

162
500

662
192

545
737

20 - 24

٢٥ - ٢٩
15

45
60

280
235

515
295

280
575

25 - 29

٣٠ - ٣٤
30

45
75

134
265

399
164

310
474

30 - 34

٣٥ - ٣٩
45

30
75

118
44

162
163

74
237

35 - 39

٤٠ - ٤٤
0

0
0

132
44

176
132

44
176

40 - 44

+٤٥
0

0
0

0
0

0
0

0
0

45+

المجموع
120

165
285

826
1,088

1,914
946

1,253
2,199

Total

ب الجنسية والنوع والفئات العمرية
(١٥ سنة �����)حس المتعطلون

U
N

EM
PLO

YED
 (15 YEAR

S &
 AB

O
VE) B

Y N
ATIO

N
ALITY, G

EN
D

ER
 &

 AG
E G

R
O

U
P

2019

                  الجنسية والنوع

فئات العمر

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

                          N
ationality 

                          &
 G

ender

Age G
roup
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جدول رقم (٢٣)
Table N

o. (23)

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

راغـــــــــــــــــــــــب
45

60
105

W
illing

غير راغـــــــــــــــــب
75

105
180

N
ot W

illing

المجموع
120

165
285

Total

ص
ب النوع والرغبة للعمل �� القطاع الخا

(١٥ سنة ����� )حس المتعطلون القطريون
U

N
EM

PLO
YED

 Q
ATA

R
IS ( 15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE ) B

Y G
EN

D
ER

 &
 W

ILLIN
G

N
ESS 

TO
 W

O
R

K
 IN

 PR
IVA

TE SEC
TO

R
2019

                                                        النوع

الرغبة للعمل 
ص
فى القطاع الخا

                                                   G
gender

W
illingness

To W
ork In Private Sector
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جدول رقم (٢٤)
Table N

o. (24)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

أمى
420

1,890
2,310

176
1,004

1,180
596

2,894
3,490

Illiterate

يقرأ ويكتب
3,330

5,522
8,852

984
8,555

9,539
4,314

14,077
18,391

R
ead &

 W
rite

ابتدائية
3,169

6,606
9,775

5,012
14,323

19,335
8,181

20,929
29,110

Prim
ary

إعدادية
9,400

15,748
25,148

16,017
22,739

38,756
25,417

38,487
63,904

Preparatory

ثانوية
10,478

16,293
26,771

17,891
46,452

64,343
28,369

62,745
91,114

Secondary

دبلوم
1,322

3,510
4,832

530
7,052

7,582
1,852

10,562
12,414

D
iplom

a

جامعي فما فوق
4,238

15,813
20,051

4,011
40,211

44,222
8,249

56,024
64,273

U
niversity and above 

المجموع
32,357

65,382
97,739

44,621
140,336

184,957
76,978

205,718
282,696

Total

ب الجنسية والنوع والحالة التعليمية
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان ��� الن�ي��ن إقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY IN
A

C
TIVE PO

PU
LATIO

N
 (15YEA

R
S &

 A
B

O
VE) B

Y N
ATIO

N
A

LITY, 
G

EN
D

ER
 &

 ED
U

C
A

TIO
N

A
L STA

TU
S

2019

                    الجنسية والنوع

الحالة التعليمية

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

                               N
ationality

                               &
 G

ender

Educational Status
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جدول رقم (٢٥)
Table N

o. (25)

ذكور
إناث

المجموع
ذكور

إناث
المجموع

ذكور
إناث

المجموع
M

ales
Fem

ales
Total

M
ales

Fem
ales

Total
M

ales
Fem

ales
Total

١٥ - ١٩
12,413

14,352
26,765

27,324
24,102

51,426
39,737

38,454
78,191

15 - 19

٢٠ - ٢٤
5,940

12,042
17,982

11,289
10,447

21,736
17,229

22,489
39,718

20 - 24

٢٥ - ٢٩
960

4,699
5,659

1,923
13,705

15,628
2,883

18,404
21,287

25 - 29

٣٠ - ٣٤
135

4,774
4,909

104
22,239

22,343
239

27,013
27,252

30 - 34

٣٥ - ٣٩
90

2,147
2,237

489
18,849

19,338
579

20,996
21,575

35 - 39

٤٠ - ٤٤
240

3,317
3,557

103
19,499

19,602
343

22,816
23,159

40 - 44

٤٥ - ٤٩
482

3,434
3,916

251
11,371

11,622
733

14,805
15,538

45 - 49

٥٠ - ٥٤
722

5,329
6,051

280
9,166

9,446
1,002

14,495
15,497

50 - 54

٥٥ - ٥٩
1,971

4,928
6,899

325
5,255

5,580
2,296

10,183
12,479

55 - 59

٦٠ - ٦٤
3,047

5,252
8,299

412
2,933

3,345
3,459

8,185
11,644

60 - 64

+ ٦٥
6,357

5,108
11,465

2,121
2,770

4,891
8,478

7,878
16,356

65 +

المجموع
32,357

65,382
97,739

44,621
140,336

184,957
76,978

205,718
282,696

Total

ب الجنسية والنوع والفئات العمرية
صادياً (١٥ سنة �����)حس

السكان ��� الن�ي��ن إقت
EC

O
N

O
M

IC
A

LLY IN
A

C
TIVE PO

PU
LATIO

N
 (15 YEA

R
S &

 A
B

O
VE) B

Y N
ATIO

N
A

LITY, 
G

EN
D

ER
 &

 A
G

E G
R

O
U

P
2019

                    الجنسية والنوع

فئات العمر

قطريون
Q

atari
غير قطريين
N

on-Q
atari

المجموع
Total

                               N
ationality

                               &
 G

ender

Age G
roups
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جدول رقم (٢٦)
Table N

o. (26)

معدل المشاركة 
صادية

الاقت
معدل البطالة

صة النساء في 
ح

ف المدفوعة 
الوظائ

الاجر في القطاع غير 
الزراعي

نسبة الذين يعملون 
ص 

لحسابھم الخا
والذين يعملون لدى 
العائلة من اجمالي 
القوى العاملة

P
articipation rate

U
nem

ploym
ent 

rate
S

hare of w
om

en 
in w

age 
em

ploym
ent in 

non-agricultural 
sector

P
ercentage of 

self em
ployed 

and contributing 
fam

ily w
orkers

الزراعة
Agriculture

التشييد
C

onstruction
صناعة

ال
Industry

الخدمات
Services

٢٠٠٩
87.7

0.3
9.9

0.08
1.5

44.3
14.1

40.1
2009

٢٠١٠
87.0

0.5
12.3

0.15
1.3

39.8
15.1

43.8
2010

٢٠١١
86.7

0.6
12.2

0.23
1.4

39.2
14.8

44.6
2011

٢٠١٢
86.5

0.5
12.7

0.21
1.4

37.2
14.5

46.9
2012

٢٠١٣
87.2

0.3
12.8

0.19
1.4

36.2
14.7

47.0
2013

٢٠١٤
87.6

0.2
12.3

0.20
1.4

37.7
15.9

45.0
2014

٢٠١٥
88.6

0.2
13.5

0.14
1.2

40.2
13.8

44.8
2015

٢٠١٦
89.1

0.1
13.4

0.14
1.2

41.3
13.2

44.3
2016

٢٠١٧
88.4

0.1
13.6

0.13
1.2

41.3
13.1

44.4
2017

٢٠١٨
88.3

0.1
13.8

0.12
1.3

42.1
13.2

43.4
2018

٢٠١٩
88.2

0.1
13.7

0.11
1.5

42.0
12.7

43.8
2019

أهم مؤشرات القوى العاملة
M

A
IN

 IN
D

IC
A

TO
R

S IN
 TH

E LA
B

O
R

 FO
R

C
E

السنوات

صادية
صاديا في الانشطة الاقت

نسبة السكان النشيطون اقت
Percentage of em

ploym
ent by econom

ic activity

Years

2009-2019
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